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Navrh uznesenia

Miestne zastupitel'stvo

A. berie na vedomie

Spravu z kontroly hospodarenia rozpoctovej organizacie Zakladna Skola s materskou
Skolou Riazanska 75

B. uklada

1) Riaditelke Zakladnej Skoly s materskou Skolou, Riazanska 75 zabezpe it
externou spolocnostou vykonanie kompletnej rekonstrukcie uctovnictva Skoly
s cielom zistenia skutocného stavu pohladavok a zavazkov organizacie.

2) Starostovi MC B-NM na zaklade zdokumentovanych zisteni poru$enia zakonov
v riadiacej €innosti organizacie riesit vzniknutu situaciu v riadeni Zakladnej Skoly
s materskou Skolou Riazanska 75.

a/ s pripomienkami

b/ bez pripomienok
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Dovodova sprava

Na zaklade planu kontrolnej &innosti Utvaru miestneho kontrolora MC B-NM
na |. polrok 2016, schvaleného Miestnym zastupitelstvom MC B-NM uznesenim
€.10/12 dna 15.12.2015 a v sulade so Zasadami kontrolnej Cinnosti samospravy
MC B-NM, miestny kontrolér s pracovnikmi utvaru kontroly vykonal kontrolu
hospodarenia rozpoctovej organizacie Zakladna 8kola s materskou Skolou
na Riazanskej ul. €.75. Cielom kontroly bolo preverit finanéné hospodarenie
kontrolovanej organizacie za obdobie rokov 2014 a 2015, so zameranim na Cerpanie
rozpoCtovanych finanénych prostriedkov podla stredisk organizacie, t.j. zakladnej
Skoly, dvoch materskych $kol, Skolskej jedalne a Skolského klubu deti, tvorbu
a Cerpanie socialneho fondu a inventarizaciu majetku podla stredisk organizacie.
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SPRAVA

z kontroly hospodarenia rozpoctovej organizacie
Zakladna Skola s materskou $kolou, Riazanska 75

Miestny kontrolér mestskej ¢asti Bratislava — Nové Mesto s pracovnikmi Utvaru
kontroly vykonal na zéklade planu kontrolnej ¢innosti utvaru miestneho kontroléra MC
B-NM na 1. polrok 2016, schvileného uznesenim MZ MC B-NM ¢&.10/12 a v siilade so
Zéasadami kontrolnej &innosti samospravy MC B-NM, kontrolu hospodarenia rozpoétovej
organizacie Zakladna Skola s materskou Skolou na Riazanskej ul.¢.75.

Cielom kontroly bolo preverit' financné hospodarenie kontrolovanej organizécie za
obdobie rokov 2014-2015 so zameranim na Cerpanie rozpoctovanych finanénych prostriedkov
podla stredisk organizacie, t.j. zdkladnej Skoly, dvoch materskych $kol, skolskej jedalne
a Skolského klubu deti, tvorbu a Cerpanie socidlneho fondu a inventarizaciu majetku podla
stredisk organizacie.

_ _Kontrola bola zahajena dia 13.01.2016 odovzdanim Programu kontroly riaditel’ke
ZSsMS Ing. PoSvancovej. Predpokladany termin ukoncenia kontroly bol k 31.03.2016.
Z dévodov zistenych pocas kontroly, ked’ sa musela rekonsStruovat’ ¢ast’ uctovnictva a na
tomto zaklade dokumentovat’ trestné konanie, sa kontrola ukonéila ku dnu 25.08.2016
odovzdanim Spravy z kontroly riaditel’ke ZSsMS Riazanska Ing. PoSvancove;..

Program kontroly bol zamerany na:

1. Zabezpecenie plnenia prijmov a vydajov v sulade s rozpoc¢tom organizacie
2. Inventarizécia a evidencia majetku organizacie podl'a jednotlivych stredisk
3. Materska skola Letna 7

4. Materska skola Teplicka 5

5. Skolska jedalen

6. Skolsky klub deti

Zistovanie stavu na useku cinnosti kontrolovanej organizacie bolo vykonané
nepriamou kontrolou, t.j. Stadiom predlozenych dokladov, stvisiacich s predmetom kontroly.

V kontrolovanej organizacii, Zékladna Skola s materskou Skolou na Riazanskej ul.¢.75,
v priebehu II. polroku 2013 doslo k zmene v riadeni ekonomického useku Skoly spojenej
s personalnymi zmenami, ktoré boli uskuto¢nené z dovodu odchodu ekonomky na materski
dovolenku. Z doévodu uvedenej zmeny bola v roku 2013 vykonana riadna kontrola
hospodarenia v rozpoctovej organizacii Zakladna Skola s materskou Skolou Riazanskd 75,
ktora bola zamerand na prijmovi a vydavkovl cast rozpoctu, vratane evidencie
a inventarizacie majetku a stvisiacich vnutroorganizacnych noriem, za kontrolované obdobie
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rokov 2011 a 2012, kde boli zistené nedostatky, ktoré¢ mali za ddsledok vypracovanie
protokolu z predmetnej kontroly. Na zaklade prerokovania vysledkov kontroly a vyjadrenia sa
k nim, riaditel’ka organizacie navrhla opatrenia na napravu, ktoré boli zapracované do navrhu
uznesenia k sprave z kontroly predloZenej na rokovanie MZ MC B-NM a schvalenej diia
11.02.2014. Sprava z kontroly splnenia napravnych opatreni, vyplyvajucich z kontroly
rozpodtovej organizacie ZSsMS Riazansk4, bola predlozena na rokovanie MZ MC B-NM dia
13.10.2015. V uzneseni ¢.09/12 MZ MC B-NM schvalilo spravu s tym, Ze prijaté napravné
opatrenia boli splnené.

Kontrola, vykonand na zdklade Planu kontrolnej ¢innosti na I. polrok 2016, mala
preverit finanéné hospodarenie v organizacii Zakladna Skola s materskou Skolou na
Riazanskej ul. ¢.75. Uvedend kontrola bola napldnovana z dovodu preverenia urovne vedenia
uctovnictva po personalnej zmene, vykonanej v roku 2013.

Z dévodu kontroly agendy uctovnictva za rok 2013 bolo zistené, Ze v kontrolovanej
organizécii bola v januari 2014 vystavena objednavka ¢.2/2014 a nasledne uhradena faktara
pre dodavatela - L.Sofrancova - na sumu 600,00 €, ktorou bola fakturovana kontrola
a spracovanie uctovnej zdvierky za rok 2013, zostavenie vykazov, tabuliek, poznamok
k zavierke, Upravy rozpoctu a Upravy rozpoctu na jednotlivé strediska. Uvedenou kontrolou
a spracovanim uctovnictva bola potvrdend spravnost’ vedenia Uctovnictva organizacie za rok
2013.

Kontrolovana rozpodtova organizacia ZSsMS Riazanska ul. ¢&.75 hospodari
s rozpoCtovymi prostriedkami ziskanymi od zriad'ovatela, od inych subjektov za odplatné
vykony alebo poskytnuté transfery a dary. Organizécia je na rozpocet zriad'ovatel'a napojena
svojimi prijmami a vydavkami, ked’ ziskané prijmy za poskytnuté platené vykony odvadza do
rozpoctu zriad'ovatel'a a na vydavky spojené s jej Cinnost'ou pouZiva prostriedky ziskané od
zriad'ovatel'a a od inych subjektov formou transferov a darov. Organizicia ma povinnost’
zostavovat’ svoj rozpocet podla platnej rozpoctovej klasifikacie, podl'a ktorej sa jednotne
uruju a triedia prijmy a vydavky rozpoctu verejnej spravy. Organizacia UCtuje v slstave
podvojného uctovnictva podla opatrenia MF SR ¢.MF/16786/2007-31 z 8.8.2007,
v zneni neskorSich opatreni /opatrenie MF SR ¢.MF 25189/2008-311 a opatrenia MF SR
¢.MF 24240/2009-31/, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch tuc¢tovania a ramcovej
uctovnej osnovy pre rozpoctové, prispevkové organizacie a obce. Organizacia sleduje prijmy
na svojom prijmovom ucte, je napojena na rozpocet zriad’'ovatel’a, t.J. prijmy s sicastou
rozpoctu zriad'ovatel'a a nemdze ich pouZit' na svoje rozpoctové vydavky. Je povinné ich
odviest’ zriad'ovatel'ovi a zriad'ovatel’ ich nasledne poukdze na jej vkladovy vydavkovy ucet,
z ktorého Skola uhradza svoje vydavky. Pri zostavovani rozpoctu prijmovej a vydavkovej
Casti sa riadi zaviznymi ukazovatel'mi ur¢enymi zriad’ovatelom. Rozpocet organizécie na rok
2014 a 2015, ako aj jeho tpravy, boli schvalené na zasadnuti MZ MC B-NM. MZ MC B-NM
schval'uje rozpocet Skoly v prijmoch a vydavkoch. Schvaleny rozpocet vydavkov je pre
rozpoctovl organizaciu zavizny, nakol'’ko rozpoctované prijmy v rozpocte st stanovené ako
minimalne a vydavky maximalne /§ 2 zakona ¢.523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov/.
Rozpocet rozpoctovej organizacie ma charakter limitného rozpoctu. Prijmy a vydavky sa
sledujui oddelene, a to tak v ramci bankovych Gctov, ako aj vykaznictva.

V zmysle zdkona €. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni n.p. a v zmysle vysSie
uvedeného opatrenia MF SR ma kontrolovand organizacia vypracovanii Smernicu pre vedenie
uctovnictva a ostatné interné predpisy suvisiace s jej ¢innostou, ktorych dodrziavanie bolo
preverené v ramci jednotlivych bodov programu kontroly.
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Kontrola beznych vydavkov bola zamerana na preverenie uUctovnych dokladov,
preukazujucich Cerpanie vydavkov na tovary a sluzby. Kontrola bola vykonané preverenim
nahodne vybranych doslych faktar a ich evidencie.

Kontrolnej skupine bolo pocas vykonavania kontroly nahlasené zo strany organizacie,
ze v novembri 2015 doslo v uctovnictve organizacie k strate i€tovnych programov a dat, ku
ktorej problematike, na ziadost' riaditel’ky Skoly, zaujal stanovisko konatel spravcu
pocitacovej sieti/ REVAY SUPPORT, s.r.o0./:

»Z dovodu automatickej obnovy operacného systému Windows Vista, ktory bol
nainStalovany na pocitac¢i ur¢enom na Uctovnictvo, doSlo k sformatovaniu pevného disku
pocitaca a k strate uctovnych programov a dat. Po zisteni tychto skuto¢nosti sme sa pokusili
data obnovit’ pomocou Specialnych programov, ktoré vsak obnovili iba niektoré data. Obnova
dat trvala skoro tyzden. Nasledne, v spolupraci so spolo¢nostou Trimmel /tvorca uctovného
programu/, sa postupne obnovovali u¢tovné data. Niektoré uctovné data sa Uplne stratili
a bolo potrebné ich nanovo nahadzovat’ do systému*.

Uvedena strata uctovnych programov a dat, ako aj praceneschopnost’ uctovnicky
kontrolovanej organizacie pocas celého obdobia trvania kontroly, sa podielala na nepredloZeni
uctovnych dokladov za kontrolované obdobie, ked’ nebol vobec predlozeny vydavkovy ucet
za mesiace september, november a december 2015, prijmovy Ucet za mesiace marec,
november 2015 a potravinovy ucet za mesiace oktober, november a december 2015, ucet
socialneho fondu za roky 2014 -2015, vratane nefungujicej spoluprace pri vykone samotnej
kontroly. Uvedené doklady boli dolozené cca 2 tyzdne pred planovanym ukonéenim kontroly.
Predlozenie vysSie uvedenych dokladov, ako aj mnohych inych aétovnych dokladov, bolo
opakovane urgované u riaditel’ky Skoly stym, Ze nie je zrejmé, ¢i sa chybajica uctovna
dokumentécia stratila, alebo sa nachadza u uctovnicky Skoly na domacej adrese /obec Jelka/.

Po predloZeni dokladov bol kontrolou zisteny nestlad vo vedeni Uc¢tovnictva, ked’
faktry boli dodané v balikoch, bez zosuladenia s bankovymi prikazmi na uhradu,
likvidacnymi listami, chybali vypisy z jednotlivych bankovych G¢tov organizicie a mnoho
bankovych prikazov na thradu nebolo, do skoncenia kontroly, dodanych vobec. K faktiram
neboli priloZzené objednavky, pripadne zmluvy, kontrolné listy o vykonani prac, dodacie listy
apod.. Nakolko nebolo mozné podla predloZenych dokumentov vykonat kontrolu
uctovnictva, utvar kontroly musel vykonat’ ciasto¢nii rekonStrukciu uctovnych dokladov
podl'a dodatocne doloZenych vypisov z jednotlivych bankovych uétov a nasledne porovnat
dodané doklady s dokladmi podl'a vypisov z uétov a pokladne organizacie. Dalej bolo zistené,
ze nie vSetky Uctovné doklady su zalozené v uctovnej dokumentécii organizacie /faktury,
vypisy, ID, prikazy na tthradu, zmluvy a iné/, resp. sa vyskytli aj d’alSie nedostatky, ktoré su
popisané nizsie.

MZ MC B-NM schvililo na kontrolované roky 2014 a 2015 rozpisy rozpoétov na
ZSsMS Riazanska v €leneni na prijmy celkom a vydavky v Cleneni na zdkladné vzdelanie,
predskolsku vychovu, Skolsky klub deti a zariadenie skolského stravovania.

K bodu 1/

Kontrolovand organizicia v preverovanom obdobi hospodarila s rozpoctovymi
prostriedkami a s prostriedkami prijatymi od inych subjektov. Rozpocet organizacie
v kontrolovanom obdobi roku 2014 sa riadil rozpoétom, schvalenym uznesenim MZ MC
B-NM ¢.19/04 dia 17.12.2013 a tpravou rozpoétu schvalenou MZ MC B-NM uznesenim
¢.22/14 dna 3. juna 2014 a na obdobie roku 2015 sa riadil rozpo¢tom, schvalenym uznesenim
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MZ MC B-NM ¢&.05/03 diia 29.04.2015, ktory bol upraveny uznesenim MZ MC B-NM
¢.08/14 dna 14.07.2015. Na zabezpecenie prevadzky organizacie nad rdmec ¢erpania rozpoctu
bolo povolené cerpanie zvySenych vydavkov zabezpecené vydanim rozpoctovych opatreni
starostu MC B-NM. Zdrojmi financovania organizacie v zmysle ustanoveni § 2, ods.1, zdkona
¢.597/2003 Z.z. o financovani zakladnych §kol, strednych §kol a Skolskych zariadeni boli
v kontrolovanych rokoch prostriedky zo Statneho rozpoctu /rozpoctova kapitola Ministerstva
skolstva, vedy, vyskumu aSportu Slovenskej republiky/, prostriedky zrozpoétu MC
Bratislava-Nové Mesto, prostriedky od inych fyzickych osob a pravnickych 0sob za prenajom
priestorov, dary a prispevky od rodiCcov na c¢iastocni uhradu nakladov spojenych
s prevadzkovanim Skolského klubu deti, Skolskej jedalne a materskych $kol.

V kontrolovanych rokoch boli organizacii poskytnuté dotacie rozpoctovych
prostriedkov, okrem dotacii na prenesené kompetencie normativne a na origindlne
kompetencie aj na nenormativne a mimorozpoctové, ktoré boli predmetom vyactovania na
MU B-NM. Finanéné usporiadania za roky 2014 a 2015 boli odsthlasené so zodpovednymi
pracovnikmi Oddelenia ekonomického a finanéného MU B-NM.

Pri kontrole prijmov organizicie, kontrolna skupina vychadzala z predlozenych
dokladov, suvisiacich s ¢innostou organizacie za obdobie rokov 2014 a 2015. Celkovy
rozpoctovany bezny prijem po Uprave pre rok 2014 bol v objeme 126.590,00 €, splnenie
rozpoctu bolo vo vyske 115.108,32 €, t.j. 90,9 % plnenia. Pre rok 2015 bol rozpocet beznych
prijmov upraveny vo vySke 126.590,00 €, splnenie bolo v objeme 100.782,65, t.j. 79,6 %
plnenia.

Kontrolovana ZSsMS Riazanska v preverovanom obdobi rokov 2014 a 2015 mala

uzatvorené zmluvy na dodévanie tovarov a sluzieb, ktoré boli uzatvorené na zdklade zakona
¢.25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani v zneni neskorSich predpisov.
Uzatvorené zmluvy, ktoré organizécia uzatvorila v priebehu rokov 2014 a cast’ roka 2015,
boli predmetom samostatnej ndslednej kontroly splnenia napravnych opatreni, vyplyvajucich
z kontroly rozpodtovej organizacie ZS s MS Riazanskd — kontrola z roku 2014, spravu
z ktorej miestny kontrolér MC B-NM predlozil MZ MC B-NM dia 13.10.2015. V sprave sa
konstatuje, Ze kontrolou postupu pri zadavani zakaziek organizacie na dodanie tovaru, sluzieb
a prac v zmysle ,Internej smernice o verejnom obstardvani®, ufinnej od 1.7.2013,
vypracovanej v stlade so zdkonom ¢.25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani v zneni neskorSich
predpisov, neboli zistené nedostatky. Vnutorny predpis organizicie vymedzuje o.i. aj vySku
finan¢nych limitov pre zékazky s nizkou hodnotou, postup pri ich zadavani, ako aj okruh
obstaravani, pri ktorych nie je potrebné vykondavat prieskum trhu. Na zaklade zistenych
skuto€nosti kontrolnd skupina konStatovala, Ze nadpravné opatrenie suvisiace s dodrziavanim
postupu pri zadavani zékaziek a uzatvarani zmlav na dodanie tovaru, sluzieb a prac v zmysle
vnutorného predpisu k verejnému obstardvaniu, bolo za preverované obdobie splnené.
Procesné povinnosti kontrolovanej organizacie ako verejného obstaravatel'a boli dodrzané.

Podrla zékona ¢.211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam v zneni neskorSich
zmien a doplnkov v zneni zdkona &.546/2010 Z.z., ktorym sa dopiia zdkon ¢.40/1964 Zb.
Obé¢iansky zékonnik a novely zakona ¢.382/2011 Z.z., ktorou sa meni a dopiia zikon
¢.211/2000 Z.z. o zverejiiovani zmluv, objednavok a faktar, maju vSetky obce, mesta
a samospravne kraje a organizdcie nimi zriadené, povinnost' zverejiiovat’ zmluvy, faktary
a objednavky na svojich webovych sidlach.

V case zahajenia kontroly bolo zistené, Ze organizacia poruSovala ustanovenia
§ 5a zakona ¢.211/2000 Z.z. v tom, Ze neboli zverejnené vSetky zmluvy uzatvorené
kontrolovanou organizaciou. Na zaklade kontrolnych zisteni tieto boli zverejnené
dodatocne. Podl’a zikona, zmluva nadobuda platnost’ aZ jej zverejnenim, a to

7/33



najneskorsie do siedmich dni od jej uzatvorenia. Bez ich zverejnenia neboli zmluvy
ucinné. Okrem uvedeného organizacia pri zverejiiovani zmliv nepostupuje v sulade so
zékonom, a to tym, Ze pri zverejiiovani zédkladnych informaécii, vyplyvajicich zo zmluvnych
vzt'ahov, prelepovanim lepkami, utajuje udaje o tucastnikoch zmluvnych stran, datumy
podpisu zmluvy a pod..

Organizacia poruSila a porusuje aj ustanovenia § 5b, ods.l, pism. a/, zakona
¢.211/2000 Z.z., tym, ze nezverejnuje udaje o vyhotovenych objednavkach tovarov, sluzieb
a prac do 10. pracovnych dni od ich vystavenia. Posledny zapis zverejnenej objednavky bol
v Case konania kontroly pod EVC 26, zo diia 21.07.2015, pre firmu Duprint s.r.0., BA.

Organizacia poru$ila a poruSuje ustanovenie § 5 b, ods. 1, pism. b/, zdkona
¢.211/2000 Z.z., podl'a ktorého sa povinne zverejiiuju udaje o fakturach za tovary, sluzby
a prace. Faktlry sa zverejiiuji do 30 dni od ich uhrad a musia byt zverejnené pocas piatich
rokov od ich prvého zverejnenia. Kontrolou zverejiiovania faktir organizécie bolo zistené, ze
za kontrolované obdobie rokov 2014 a 2015 organizacia zverejnila faktiry v pocte cca 87%
v porovnani s knihou doddvatel'skych faktur. Po upozorneni na zistené nedostatky vo
zverejiiovani objednavok a faktur, bola vic¢sina faktar dodatocne zverejnena.

Kontrola preverila zverejniovanie faktr organizacie a vykonala porovnanie
zverejnenych faktur s Knihou dodavatel'skych faktar /KDF/ podla eviden¢nych ¢isiel faktar
/EVC/, pri ktorom boli zistené nasledovné rozdiely:

V roku 2014 boli zistené nedostatky:
1/ v KDF su vynechané EVC : 68, 194, 195, 208, 634, 681, 690, 777 a 809

2/ v KDF nie su zaevidované EVC /chybaju zdznamy/, ale EVC st zverejnené na stranke
ZSsMS Riazanska :

KDF :

EVC 57 — neevidované

Zverejnené na stranke ZSsMS Riazanska :

EVC 57 — faktara zo dia 27.01.2014 — firma ARES s.r.o. BanSelova 4, BA, Casopis Slavik
2014, variabilny symbol faktury /v.s./ 13145595, na sumu 2,50 €, zverejnend 10.02.2014

KDF :
EVC 63 — neevidované
Zverejnené :

EVC 63 — faktira zo diia 28.01.2014 - firma — Fyzicka osoba — ICO: 17580315, potraviny,
v.s. 140099, na sumu 398,49 €, zverejnena dna 10.02.2014

Nedostatok - pri zverejiiovani musia byt udaje o dodavatelovi konkrétne, nielen oznacenie
fyzicka osobal!

KDF :
EVC 72 — neevidované
Zverejnené :

EVC 72 — faktura zo dna 31.01.2014 — firma Cityfood, Jazdeckd 5236/1, Nové Zamky,
potraviny, v.s. 3201400381, na sumu 14,64 €, zverejnena diia 10.02.2014

8/33



Obdobne je dalSich 15 pripadov v KDF — EVC neevidované, ale zverejnené na stranke
ZSsMS Riazanska:

EVC 98, 152, 157, 165, 199, 260, 274, 330, 359, 581, 591, 598, 614, 790, 801.

Uvedené pripady su rozpisané v protokole z kontroly.

3/ v KDF je pod EVC evidovana faktira od inej firmy za iny predmet plnenia s inou cenou
ako je pod tym istym EVC zverejnena faktura, t.j. ind firma aj cena.

KDF :

EVC 32 — evidovana faktara zo dna 14.01.2014 od firmy Achbergerova Emilia za dodavku
potravin, v.s. 140019, na sumu 398,49 €, bez zdznamu datumu thrady, dodato¢ne zverejnena
faktira dia 19.01.2015 pod inym v.s. 17580315

Zverejnené :

EVC 32 — evidovana faktura zo dna 28.01.2014 od firmy IPEKO, Jazminova 16, Zvolen, za
vykonanie seminara 0 BOZP sv.s. 180214, na sumu 35,00 €, zverejnena dna 10.02.2014,
faktura nie je evidovana v KDF!

EVC 32 - zverejnena 2x!

KDF:

EVC 42 — fakttra zo dna 28.01.2014 — firma City food s.r.o. za potraviny, v.s.. 320140038, na
sumu 14,64 €, bez zaznamu datumu o uhrade, dodato¢ne zverejnena faktdira diia 19.01.2015
Zverejnené:

EVC 42 — faktara zo dna 20.01.2014 — firma EXAM testing spol. s r. 0. Vranovské 6, BA, za
predplatné ¢asopisu Dobra Skola, v.s. 214320029, na sumu 67,80 €, faktura nie je evidovana
v KDF

EVC 42 - zverejnena 2x!

KDF :

EVC 50 — faktara zo diia 28.01.2014 — firma Achbergerovd Emilia za potraviny, v.s. 140360,
na sumu 805,80 €, bez zaznamu datumu o thrade, dodato¢ne zverejnena faktira dia
19.01.2015

Zverejnené :

EVC 50 — faktiira zo dita 24.01.2014 — firma : Fyzick4 osoba za predplatné ¢asopisu Skola
2014, v.s. 14881548, na sumu 22,00 €, faktara nie je evidovana v KDF. Nedostatok - pri
zverejilovani musia byt’ udaje o dodavatel'ovi konkrétne, nie len oznacenie fyzicka osoba!
EVC 50 — zverejnend 2x!

4/ vKDF su zaevidované EVC, ale EVC su zverejnené na stranke ZSsMS Riazanska
duplicitne :

KDF :

EVC 17 — faktara zo dna 10.01.2014 — firma ATC-JR s.r.o., Vsetinska 766, Puchov,
potraviny, v.s. 140120240, na sumu 797,98 €, zverejnend dia 19.01.2014 a duplicitne
zverejnend dia 10.02.2015

EVC 28 - faktura zo diia 13.01.2014 — firma Kiss Miroslav, Velké Ulany , potraviny, v.s.
12014, na sumu 657,25 €, zverejnend dia 19.01.2014 a duplicitne zverejnend dia 10.02.2015

5/ v KDF je pod EVC 120 dvakrat zapisana — faktura zo dia 18.02.2014 — firma Agroinstitat
Nitra, Skolenie, v.s. 110007, na sumu 39,00 €, zverejnena dina 05.03.2014
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6/ v KDF je pod EVC 136 zapisana faktura zo dna 28.02.2014 — firma MORFILA s.r.o.,
doplatok k faktire, v.s. 136, na sumu 9,60 €, zverejnena dia 05.03.2014 a pod tym istym
¢islom EVC 136 je zapisana faktura zo dia 01.03.2014 — firma Slovakia Energy s.r.o.,
Panenska 29, BA, zaloha na elektricki energiu v.s. 7200058954, na sumu 130,00 €,
zverejnend dia 11.03.2014

7/ v KDF je pod EVC 438 zapisana faktura zo dia 26.06.2014 — firma DOUBLE P s.r.o.,
Pestovatel'skd 3, BA, za bilbord, v.s.140101484, na sumu 90,00 €, zverejnend dna
07.07.2014, pod tym istym EVC 438 je zverejnena dia 07.07.2014 faktura zo dna
03.07.2014 — firma Bratislavskd vodarenska a.s., PreSovska 48, BA, vodné - sto¢né,
v.s.1300026239, na sumu 62,41 €, ktora ale nie je vobec zapisana v KDF!

8/ v KDF zapisané, ale na stranke nezverejnené :

EVC 52 — faktara zo diia 27.01.2014 — firma Kiss Miroslav, Velké Ulany, potraviny, v.s.
32014, na sumu 202,60 € - nezverejnena

Obdobne je dalsich 6 pripadov v KDF — EVC zapisané, ale na stranke ZSsMS Riazanska
nezverejnené :

EVC 159, 352, 428, 477, 571, 786, .

Uvedené pripady su rozpisané v protokole z kontroly.

9/ v KDF zapisana pod jednym EVC, ale zverejnena dvakrat:

EVC 108 — faktara zo dna 12.02.2014 — firma Bratislavska teplarenska a.s., Bajkalska 21, BA,
v.s. 60000824, na sumu 9.178,55 €, zverejnend dia 07.03.2014 a opakovane zverejnend dila
19.01.2015

EVC 202 — fakttra zo dna 24.03.2014 — firma Kiss Miroslav, Velké Ulany, v.s. 102014, na
sumu 615,45 €, zverejnena dna 24.03.2014 a opakovane zverejnena dia 19.01.2015

EVC 217 — faktGra zo dna 28.03.2014 — firma Achbergerova Emilia, Hlinkova 34,
Bernoldkovo, v.s. 140848, na sumu 691,79 €, zverejnena dina 15.04.2014 a opakovane
zverejnend dia 19.01.2015

EVC 272 — faktara zo dna 23.04.2014 — firma Frape catering s.r.o., Pekarenska 7489/40A,
Trnava, v.s. 20141758, na sumu 358,08 €, zverejnend dia 05.05.2014 a opakovane zverejnena
dna 19.01.2015

EVC 332 — faktGra zo dna 16.05.2014 — firma Achbergerova Emilia, Hlinkova 34,
Bernoldkovo, v.s. 141428, na sume 522,21 €, zverejnena dna 20.05.2014 a opakovane
zverejnena diia 19.01.2015

EVC 342 — faktara zo dna 27.05.2014 — firma Kiss Miroslav, Vel'ké Ulany, v.s. 172014, na
sumu 521,25 €, zverejnena dia 27.05.2014 a opakovane zverejnena dia 19.01.2015

EVC 392 — faktira zo dna 12.06.2014 — firma MORFILA s.r.o., Orechova Poton, v.s.

1406001, na sumu 213,58 €, zverejnena dna 18.06.2014 a opakovane zverejnena dia
19.01.2015
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EVC 649 — faktira zo dna 31.10.2014 — firma Frape catering s.r.o., Pekarenska 7489/40A,
Trnava, potraviny, v.s. 20144968, na sumu 394,92 € zverejnena dna 18.11.2014 dvakrat po
sebe

V roku 2015 boli zistené nasledovné nedostatky:
1/ v KDF su vynechané EVC : 122, 195, 224, 237, 386, 410, 781

2/ vKDF nie je zaevidované EVC /chybaji zaznamy/, ale EVC je zverejnen¢ na stranke
ZSsMS Riazanska :

KDF :

EVC 826 — neevidované

Zverejnené :

EVC 826 — faktira zo dna 21.12.2015 — firma DMR Systém s.r.o., Nam. A. Hlinku 29,
Povazskd Bystrica, predmet — DMR Systém na MS Letna, bez v.s., na sumu 171,60 €,
zverejnend 17.01.2016

3/ v KDF zapisana pod jednym EVC, ale zverejnena dvakrat:

EVC 1 — faktara zo dna 02.01.2015 — firma Bratislavska vodarenska a.s., PreSovska 48, BA,
vodné - stocné, v.s. 1400023543, na sumu 46,80 €, zverejnena dna 13.02.2015 a duplicitne
zverejnend dia 17.03.2015

4/ v KDF zapisané, ale na stranke nezverejnené :

EVC 42 — faktara zo dila 12.01.2015 — firma Bratislavska teplarenska a.s., Bajkalska 21, BA,
dodavka tepla za 12/2, v.s. 60000824, na sumu 10.249,94 € - nezverejnena

Obdobne je dalsich 5 pripadov v KDF — EVC zapisané, ale na stranke ZSsMS Riazanska
nezverejnené :

EVC 67, 87, 264, 276, 595.

Uvedené pripady st rozpisané v protokole z kontroly.

5/ v KDF st pod tym istym EVC zaevidované dve faktlry, ktoré su aj osobitne zverejnené :

KDF :
EVC 56 — faktara zo diia 16.01.2015 — firma REVAY SUPPORT s.r.0., Svitoplukova 31,
Senec, tovar na WIFL, v.s. 15001, na sumu 161,25 €, zverejnena dia 27.02.2015

EVC 56 — faktura zo dna 12.02.2015 — firma PROEKO BA s.r.o., Strmy viSok 18, BA,
Skolenie novely zakona, v.s. 17022015, na sumu 69,00 €, zverejnena dia 16.02.2015

KDF :
EVC 215 — faktara zo dina 27.03.2015 — firma Slovakia Energy s.r.o., Panenska 29, BA,
elektrina MS Letnd, v.s. 7200058954, na sumu 181,00 €, zverejnena diia 15.04.2015

EVC 215 — faktira zo dia 07.04.2015 — firma Imrich JuriSta, Suchohradska 1, BA, potraviny,
v.s. 04302015, na sumu 43,68 €, zverejnena dia 15.04.2015
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KDF :
EVC 392 — faktura zo dna 05.06.2015 — firma CWS-boco Slovensko, Bojnicka 10, BA,
hygienicky material, v.s. 151201499, na sumu 98,40 €, zverejnena dna 16.06.2015

EVC 392 — fakttra zo dna 08.06.2015 — firma Miso-udeniny Achbergerova s.r.o., Nalepkova
80, Bernolakovo, potraviny, v.s. 150650, na sumu 274,51 €, zverejnend dia 09.06.2015

KDF :
EVC 758 — faktara zo dna 30.11.2015 — firma ATC — JR s.r.o., Vsetinska 766, Puchov,
potraviny, v.s. chyba, na sumu 176,18 €, zverejnend dita 19.03.2016

EVC 758 — faktara zo dia 01.12.2015 — firma NUCVz, Tomasikova 4, BA, $kolenie, v.s.
chyba, na sumu 20,00 €, zverejnend diia 17.01.2015

6/ v KDF zapisané, uhradené, ale nezverejnené v termine do 30 dni od uhrady:

dent zverejnenia 17.01.2016 — pocet zverejnenych 95 EVC, z toho:

58 EVC zverejnenych v termine, 37 EVC zverejnenych po termine, z nich podla datumu
uhrady :

30 EVC dna 12.11.2015,2 EVC dia 15.12.2015a 5 EVC dna 01.12.2015

dent zverejnenia 19.03.2016 — pocet zverejnenych 3 EVC, ztoho vsetky oneskorene, a to
z terminu thrady 01.12.2015, 10.12.2015 a 12.11.2015

dent zverejnenia 21.04.2016 — zverejnenych 152 EVC, z toho v termine 38 EVC, po termine
114 EVC, z nich podl'a datumu thrady :
33 EVC dia 29.01.2016, 56 EVC dna 29.02.2016, 25 EVC dna 04.03.2016.

Od 21.04.2016 do dia ukoncenia kontroly, t.j. do 25.08.2016, nebola zverejnena Ziadna
faktara.

Sucasné zverejniovanie faktur je nedostatocné, nakol’ko pri zobrazeni konkrétnej
faktiry nie je vic¢Sinou uvedena naviznost’ na zmluvu, resp. objednavku a kedy bola
faktura uhradena.

Z. vyssie uvedeného vyplyva, Ze vedenie $koly si v kontrolovanych rokoch neplnilo
uloZené povinnosti zverejiiovania zmliv, objednivok a faktir, ¢im poruSovalo
ustanovenia zakona ¢.211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam v zneni
neskorsSich zmien a doplnkov.

Vramci schvaleného rozpocétu organizacie na rok 2014 boli bezné prijmy
z podnikania a vlastnictva majetku rozpoctované vo vyske 83.000,00 € a skuto¢né
plnenie bolo vo vySke 64.756,18 €, t.j. na 78,0 %. V roku 2015 boli prijmy z podnikania
a vlastnictva majetku rozpoctované vo vySke 83.000,00 € a skutocné plnenie bolo vo
vySke 46.735,12 €, t.j. na 56,3 %.

Jednalo sa o prijmy z prendjmu budovy Sukromnej strednej odbornej hotelovej Skole
HOST, prijmy za prendjom nebytovych priestorov — telocvicne, za prendjom miestnosti —
bufet a vonkajsich ploch na reklamné tcely.
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Uvedené prijmy z prenajmov boli preverené na zaklade uzatvorenych zmlav o najme
nebytovych priestorov, uzatvorenych na zaklade zdkona ¢.116/1990 Zb. o ndjme a podnajme
nebytovych priestorov v zneni neskorSich predpisov. Zmluvy, ktoré organizacia uzatvorila
v rokoch 2014 a 2015, vsalade s § 6, ods.11, zakona ¢.596/2003 Z.z. o S$tatnej sprave
v Skolstve a Skolskej samosprave v zneni neskorSich predpisov st zverejnené. Organizacia ma
uzatvorenu dlhodobil zmluvu o ndjme nebytovych priestorov, ktord bola uzatvorend
zriadovatefom MC B-NM s najomcom Sukromna strednd odborna hotelova $kola HOST
(SSOHS HOST) diia 08.08.2008, podl'a ktorej vyska najomného je dohodnuta na 20.200,99 €
rocne /Stvrtro¢ne 5.050,25 €/. Néaklady spojené s dodavkou vody, elektrickej energie a tepla
do nebytovych priestorov, prenajatych najomcom, plati ndjjomca zalohovo vo vyske 34,8%
prenajatej plochy. Prenajimatel’ uskutociuje vyactovanie /podl'a zmluvy/ zalohovych platieb
podla skuto¢nych ndkladov ro¢ne, v pripade elektrickej energie v pomere 34,8% z Casti
nakladov, pripadajiicich na priestory ZS bez telocviéne, jeddlne a kuchyne. V pripade
dodavky tepla, vodného a sto¢ného mesacne na zaklade vystavenej faktury v pomere 34,8%
z Gasti nakladov, pripadajicich na priestory ZS bez telocvi¢ne, jedalne a kuchyne. Kontrolou
bolo zistené, ze Skolska jedalen a telocvi¢iia nemaju vlastné merace, t.j. rozuctovanie energii
a tepla nezodpoveda zmluvne dohodnutym podmienkam.

K uvedenému sa vyjadrila riaditel’ka Skoly:

,,Roz¢tovanie energii a tepla pre zakladna $kolu bolo 60% a SJ 40% zo zalohy a vyuétovania
energii a tepla pre sukromnu Skolu Host vychddzame zo 60% rozdelenia energie a tepla zo
78, z toho dovodu, Ze sikromna $kola Host, vyuZiva na svoju vychovno-vzdelavaciu &innost’
aj telocviciiu, za ktoru neplati prendjom, hoci som sa o to snazila dodatkom ku zmluve ziskat’
zvySenie finan¢nych prostriedkov za prenajom, nebolo jednanie uspesné, tak som sa rozhodla
aspon nejakt Cast’ vyuzivania telocvicne kompenzovat’ zvySenim refundécie energie a tepla
zo sukromnej Skoly HOST 60%-tami zo sumy zakladnej Skoly, So zvySenim financii na teplo
a energiu sme jednali aj s panom docentom Zabakom (pozn. riaditel! SSOHS HOST), ktory
bol o tomto postupe obozndmeny*.

Na zaklade vysSie uvedenych zisteni kontrolna skupina konStatuje poruSenie
zmluvnych vzt’ahov, ked’ riaditel’ka organizacie, bez vedomia zriad’ovatel’a, upravila
percentuilny pomer roziactovania energii a preto navrhuje prijat’ opatrenie na napravu,
t.j. dodrZiavanie zmluvne dohodnutych podmienok wihrady z prenajmu budovy SSOHS
HOST a prendjom telocvi¢ne riesit’ ipravou zmluvy v spolupraci so zriad’ovatel’'om.

V ramci schvaleného rozpoctu organizacie boli bezné prijmy za predaj vyrobkov
a sluzieb, t.j. za stravné — prispevok na ¢iasto¢nt thradu nékladov v Skolskej jedalni v sulade
s VZN MC B-NM ¢&.7/2014 a VZN ¢.7/2015, prispevok za pobyt dietata v materskej $kole
v sulade s VZN MC B-NM, ktorym je uréena vyska dotacie na prevadzku a mzdy na dieta
v materskej Skole a prispevok rodiCov na c¢iastonu uhradu nédkladov za pobyt dietata
v §kolskom klube deti v sulade s VZN MC B-NM v roku 2014 rozpoétované vo vyske
43.590,00 € a skutocné plnenie bolo vo vyske 49.761,54 € t.j. na 114,16 %. V roku 2015 boli
prijmy za predaj vyrobkov a sluzieb rozpoctované vo vyske 43.590,00 € a skuto¢né plnenie
bolo vo vyske 53.399,52 € tj. na 122,5 %. Vykonanou kontrolou nahodne vybranych
dokumentov o thradach neboli zistené nedostatky..

Vykonanou kontrolou cerpania vydavkovej €asti schvaleného rozpoctu organizéacie
v hodnotenom obdobi rokov 2014 a 2015 bolo zistené nasledovné :

Na rok 2014 boli bezné vydavky kontrolovanej organizacii rozpoctované v objeme
745.952,00 €, po uprave rozpoctu navySené¢ na 783.703,11 € a cCerpané boli vo vyske
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774.346,44 €, ¢o predstavovalo 98,80 %-né Cerpanie. Na obdobie roku 2015 bol rozpocet
beznych vydavkov schvaleny v objeme 875.043,00 €, upravou bol rozpocet navySeny na
890.697,18 € a Cerpanie predstavovalo Ciastku 864.885,46 €, o je 97,10 % -né Cerpanie.

Pri Cerpani beznych vydavkov najvacsiu polozku tvoria vydavky na mzdy, platy
a poistné zamestnancov organizacie.

Vykonanou kontrolou odmeniovania zamestnancov skoly bol overeny sulad v zmysle
zékona NR SR ¢.553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov,
zdkona NR SR ¢.317/2009 Z.z. o pedagogickych a odbornych zamestnancoch a o zmene
a doplneni niektorych zadkonov, zakona ¢.552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom zaujme
v zneni neskorSich zmien, zdkona ¢.245/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani /Skolsky zakon/
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov a vyhlasky
¢.437/2009 o kvalifikaénych predpokladoch a osobitnych kvalifikaénych poziadavkach pre
jednotlivé kategorie pedagogickych a odbornych zamestnancov v zneni neskorSich predpisov
a nariadenia vlady SR ¢.422/2009 Z.z., ktorym sa ustanovuje rozsah priamej vyucovacej
¢innosti a priamej vychovnej ¢innosti pedagogickych zamestnancov v zneni nariadenia vlady
SR ¢.433/2012 Z.z..

Postupy pri odmetiovani pedagogickych 1 nepedagogickych zamestnancov ma
kontrolovana organizacia spracované pre podmienky skoly v zmysle stuvisiacich zakonov vo
vnutornej smernici ,,Mzdovy predpis* /a¢innost’ od 25.01.2014/.

Podla vykazov o zakladnej Skole a materskych Skolach, ktoré kontrolovana
organizacia zasiela MSVVaS SR v ramci Programu $tatnych Statistickych zistovani, zberu
udajov ku dnu 15.09.2014 a 15.09.2015, bol stav pedagogickych zamestnancov nasledovny:

Zakladna skola

- ucitelia na plny uvdzok v roku 2014 - 14, v roku 2015 - 15 — z toho na I. stupni - 6, na IL
stupni - 8 v roku 2014 a 9 v roku 2015

- vychovavatelia - 4

- vychovny poradca - 1

- ucitelia na kratsi pracovny €as na II. stupni - 2 v roku 2014, - 4 v roku 2015

- Skolsky $pecidlny pedagog - 1.

Materska Skola Letna
- ucitel’ky vratane zastupkyne riaditel’ky - 10
- asistent ucitel’a - 1 v roku 2015.

Materska Skola Teplicka
- ucitel’ky vratane zastupkyne riaditel’ky - 8.

Podl'a protokolov o zbere udajov pre normativne financovanie Skola vykazala
v septembri 2014 a 2015 prepocitany pocet pedagogickych zamestnancov :
pracovna trieda 1
- v platovej triede 10
v roku 2014 - 4.86 /prepocitany pocet ucitel'ov v Skolskom roku/ s kreditnym priplatkom 0%
1 - s kreditnym priplatkom 6% + 6% /30 + 30 kreditov za akreditované vzdelavanie/
v roku 2015 - 7 - s kreditnym priplatkom 0%
1 - s kreditnym priplatkom 6%
- v platovej triede 11
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v roku 2014 - 3 - s kreditnym priplatkom 0%

1 - s kreditnym priplatkom 6%

5 - s kreditnym priplatkom 6%+6%

v roku 2015 - 3 - s kreditnym priplatkom 0%

2 - s kreditnym priplatkom 6%

7 - s kreditnym priplatkom 6%+6% /z platovej tarify platovej triedy a pracovnej triedy, do
ktorej je zaradenyy/.

Kontrolou odmeniovania pedagogickych zamestnancov Skoly, tj. podla stupnice
platovych tarif pedagogickych zamestnancov, zvy$enia platovych tarif v zavislosti od dizky
zapocitanej praxe a priznani d’alSich priplatkov neboli zistené nezrovnalosti.

V roku 2014 a 2015 boli organizaciou ucitelom vyplatené:

- kredity - 10.718,00 € /rok 2014/, 11.310,00 € /rok 2015/

- zainajuci - 457,00 € /rok 2014/, 589,00 € /rok 2015/

- triednictvo - 6.659,00 € /rok 2014/, 7.588,00 € /rok 2015/

- uvadzajuci - 448,00 € /rok 2014/, 565,00 € /rok 2015/

- nadcasy - 2.918,00 € /rok 2014/, 3.308,00 € /rok 2015/

- odmeny - 13.276,00 € /rok 2014/, 14.068,00 € /rok 2015/

- vyroc¢ie 50 r. - 1.261,00 € /rok 2014/, 0,00 € /rok 2015/

- metodik - 150,00 € /rok 2014/, 150,00 € /rok 2015/

- SF - 300,00 € /rok 2014/, 100,00 € /rok 2015/

- vzdelavacie poukazy - 3.310,00 € /rok 2014/, 4.142,00 € /rok 2015/.

Nariadenim vlady SR ¢.341/2004 sa ustanovuju kataldégy pracovnych cinnosti pri
vykone prace vo verejnom zaujme, ich zmeny a doplnky /zarad’ovanie zamestnancov do
platovych tried podla kategoria pracovného zaradenia, stuptia vzdelania a kariérového
stupna/.

Podla vykazu o zariadeni $kolského stravovania zasielaného MSVaS SR skola
vykazuje pocet zamestnancov:

- 1 veduci - 8/12 /platova trieda/platovy stupenn podla vzdelania a praxe/
- 6 kuchari a pomocné sily v kuchyni - 2 resp. 3/12 /platova trieda/platovy stupeit podla
vzdelania a praxe/.

Skolnik $koly, prevadzkovy zdmoénik ma so $kolou uzatvorené dva riadne pracovné
pomery /100 % - §kolnik, 50% - rozvoz jedal pre MS Teplicka/ - 3/12 /platova trieda/platovy
stupeni podl'a vzdelania a praxe/

Upratovacie c¢innosti pre Skolu zabezpeCuju upratovacky v riadnom pracovnom
pomere /4 — ZS, 2 — MS Letna, 2 — MS Teplicka/ - 2/12 /platova trieda/platovy stupeii podl'a
vzdelania a praxe/.

Podl'a zdkona ¢.663/2007 Z.z. o minimalnej mzde v zneni neskorSich predpisov sa
vztahuje poskytovanie minimélnej mzdy na zamestnancov v pracovnopravnom vztahu alebo
v obdobnom pracovnom vztahu. Zamestnavatel' je povinny zamestnancovi poskytnut’ mzdu
najmenej v sume minimalneho mzdového naroku uréeného pre stupeit naro¢nosti préace
prislusného pracovného miesta. U vySSie uvedenych zamestnancov zaradenych v platovej
triede 2-3 organizacia poskytovala minimalnu mzdu 352,00 € v roku 2014 a 380,00 € v roku
2015.

Okrem riaditel’ky Skoly organizacno-administrativny chod Skoly zabezpecovali
v kontrolovanych rokoch dve pracovnicky a jedna pracovnicka bola na rodi¢ovskej
dovolenke.

1. Mzdova uctovnicka a vedenie pokladne - 8/12 /platovéa trieda/platovy stupenn podla
vzdelania a praxe/
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-rok 2014 :
- riadny pracovny pomer - mzdové uctovnictvo Skoly - 80% uvdzok a mesaény osobny
priplatok 415,00 €, mimoriadne odmeny za rok celkom 594,00 €

+ dohoda o pracovnej Cinnosti /300,00 € mesaéne/ odborny administrativny pracovnik skoly
/zmluvy, fakturacia a pokladina ZSsMS Riazanskd/, vedeny v mzdovom liste pracovisko MS
Teplicka

- rok 2015 :

- riadny pracovny pomer - mzdove utovnictvo skoly - 80% uavézok, od 1.9. - 100% uavézok,
vedeny v mzdovom liste pracovisko MS Teplickd a mesacny osobny priplatok 415,00 €,
mimoriadne odmeny za rok celkom 630,00 €

- druhy riadny pracovny pomer - administrativny pracovnik skoly - 50% uvizok, od 1.9.2015
- 70% tvidzok a osobny priplatok vo vySke 120,00 € mesacne od janudra do augusta 2015
a mimoriadne odmeny za rok celkom 250,00 €.

2. Uttovnitka a vedenie personalnej agendy - 9/12 /platova trieda/platovy stupeii podla
vzdelania a praxe/

rok 2014 :
- riadny pracovny pomer - vedenie uctovnej a personalnej agendy - 90% uvézok a mesacny
osobny priplatok 240,00 € zvySeny od jula na 400,00 €, mimoriadne odmeny za rok celkom
1.190,50 €

+ dohoda o pracovnej Cinnosti /200,00 € mesacne/ personalistka pre strediska Skoly, vedena
v mzdovom liste pracovisko MS Teplicka

rok 2015 :

- riadny pracovny pomer - vedenie UCtovnej a personalnej agendy - 100% uvézok, vedena
v mzdovom liste pracovisko MS Letnd a 400,00 € mesacny osobny priplatok, mimoriadne
odmeny za rok celkom 300,00 €.

Kontrolou inventirnych mzdovych harkov a mzdovych listov boli tieto skuto¢nosti potvrdené.

Ku mzdovému zaradeniu vysSie uvedenych zamestnancov Skoly na inych strediskach
sa vyjadrila riaditel’ka Skoly:
,Materské $koly, Skolska jedalen, SKD patria k originalnym kompetenciam, kde sa ich
finan¢né prostriedky prerozdeluju na mzdy pedagogickych zamestnancov, upratovacky
a kucharky, zatctovanie, mzdy, pracu s faktirami, pokladiiou robia zamestnanci, ktori su
zamestnancami ZSsMS, ale ich platy st len z prenesenych finanénych prostriedkov.
Zaradenie zamestnancov na inych strediskdch som wurobila preto, nakol'ko pocet
zamestnancov medzi origindlnymi a prenesenymi kompetenciami je 33 : 20, to znamena, Ze
podiel operacii v origindlnych kompetenciach je vyssi ako v prenesenych a myslim si, ze by
sa spravodlivo mali podiel'at na mzdovych prostriedkoch pre zamestnancov, ktori sa
finanénymi a inymi operaciami v rdmci organizacie podiel’ajl, pretoze prace neustale pribuda
a mzdové prostriedky pre preneseny vykon $tatnej spravy je limitovany a zamestnankyne si
vacsiu Cast’ pracovnych Cinnosti vykonavaju prave na originalnych kompetencidch. Na tento
problém neustale upozoritujeme aj pri stretnutiach s pdnom starostom, kde ho upozoriiujeme,
ze nielen prevadzkovi zamestnanci, ale aj riaditelia $kol su riaditeI'mi pre zakladnu Skolu
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a materska skolu, ale mzdy sa im vyplacaju len z prenesenych kompetencii, ¢o nie je prave
najoptimalnejsie rieSenie.

Poskytnuté odmeny pedagogickym i nepedagogickym zamestnancom Skoly v roku
2014 a 2015 boli riaditel’kou §koly zdovodnené. Starosta MC B-NM dal sthlas na vyplatenie
mimoriadnych odmien riaditel’ke Skoly.

K odmenam vyplatenym z dotacii na odmeny pre pedagogickych zamestnancov
poskytnutych MSSVaR SR v celkovej &iastke 2.780,00 €, ktoré boli MC B-NM prevedené na
ucet Skoly 02.12.2015 a vyplatené v decembri 2015 vo vyplate za mesiac november 2015
formou mimoriadnej odmeny sa vyjadrila riaditel’ka Skoly s tym, Ze ,,odmeny boli vyplatené
na zaklade pokynov MSVVaS SR a MU B-NM /dolozené/. Kazda $kola dostala 100,00 € na
odmenu a navySe prostriedky na prislusné odvody do poistnych fondov na kazdého
zamestnanca podl'a stavu k 20.09.2015. Uvedené finan¢né prostriedky boli prerozdelené na
kazdého zamestnanca v zavislosti od pracovného uvazku®.

Kontrolna skupina konStatuje, Ze organizacia porusila ustanovenie § 16, zakona
€.523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni zmien a doplnkov
tym, Ze presuvala rozpoc¢tové prostriedky bez suhlasu zriad’ovatela.

Dalej organizicia porusila ustanovenie § 19, ods.3/, zikona &.523/2004 Z.z.
o rozpoctovych pravidlich verejnej spravy v zneni zmien a doplnkov tym, Ze
pridelovala osobné priplatky ako nenarokovej zlozky platu, ktory je zavisly od
rozpoc¢tovych prostriedkov v rozpocte organizacie. Tito skutonost’ ma organizacia
upravenu aj v mzdovom predpise.

Organizicia porusila aj ustanovenie § 50, Zakonnika prace, podla ktorého
zamestnavate’ moZe dohodnut’® nieko’ko pracovnych pomerov s tym istym
zamestnancom len na ¢innosti spocivajice v pracach iného druhu.

Velka cast’ beznych vydavkov tvoria prevadzkové nédklady na energie, vodu,
komunikécie, rutinnu a Standardna udrzbu, material, dopravné, cestovné a sluzby ostatné.

Kontrolou vydavkovych uc¢tovnych dokladov suvisiacich s rozac¢tovanim energii
a tepla bolo kontrolou poukizané na neobjektivne stanovené percenta, podla ktorych bolo
v kontrolovanych rokoch uskuto&iiované rozuétovanie na strediskd /ZS-60%, SJ-40%/. Na
zéklade uvedeného riaditel’ka Skoly s uCinnostou od 01.05.2016, dodatkom k vnutornej
Smernici o finanénom riadeni, vydala ,Metodiku rozuétovania energii a tepla na ZSsMS
Riazanska:

,Prerozdelenie zaloh a vylctovacej faktiry na energiu a teplo sa bude vykonavat’ takto:
a/ Zékladna Skola 70% podielom zo zéloh a vylc¢tovania energii a tepla
b/ Skolska jedaleir 30% podielom zo zaloh a vyiétovania energii a tepla
¢/ Sukromna skola HOST podielom, vyplyvajucim z uzatvorenej ndjomnej zmluvy
34,8% z Casti nakladov, pripadajucich na priestory Skoly.*
/v zmluve bez telocvi¢ne, telocvi¢iia nema samostatny merac/

Kontrolou bolo zistené, Ze kontrolovanid organizicia pravidelne uhradza
rozii¢tovanu energiu Skole pre mimoriadne nadané deti Teplickd za MS Teplicka.
Kontrolou refakturiacie energie bolo zistené, Ze zmluva o uvedenom rozictovani
a refakturacii sa nenachidza ani na kontrolovanej organizacii a ani Skola pre
mimoriadne nadané deti o takejto zmluve nevie /zistovala riaditel'ka/. Riaditel’ka
organizécie v ¢ase kontroly zadala riesit’ dany stav s odberatelom, t.j. Skolou pre mimoriadne
nadané deti Teplicka.
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Podl’a doloZzenych faktur Bratislavskej teplarenskej a.s., Bajkalska 21, BA, ma
Skola pre mimoriadne nadané deti Teplicka jedno odberné miesto tepelnej energie,
z ktorého sa roziétuje 12,8 % pre MS Teplick4, vratane elektrickej energie, hoci ma MS
samostatny merac elektrickej energie.

Danym stavom bola porusSena preukaznost’ a povinnost’ dokladovat’ fakturaciu
/§ 6, ods.1 a 2 zakona o uc¢tovnictve/.

RiaditePkou Skoly bola kontrolnej skupine dodato¢ne predloZena dohoda
o refundacii energii, uzatvorena diia 20.04.2016 so Skolou pre mimoriadne nadané deti
a Gymnazium Teplicka 7, Bratislava, ktorej predmetom je refundacia tepla a elektrickej
energie. Dohoda je uzatvorena na dobu neurciti odo diia 01.05.2016.

Dalej bolo zistené, Ze roziétovanie vyGétovacich faktir hygienickych a kancelarskych
potrieb, podla stredisk organizacie, nebolo pisomne stanovené vo vnuitornom predpise.
Rozuctovanie sa uskutoc¢iovalo rovnakym percentom pre vsetky strediska.

Na zaklade uvedenych zisteni vydala riaditel’ka Skoly dodatok k vnutornej smernici
o finanénom riadeni ,,Metodika rozic¢tovania hygienickych a kancelarskych potrieb na
ZSsMS Riazanska“ s uéinnostou od 06.04.2016. Prerozdelenie vytétovacej faktiry sa bude
vykonavat' podielom zamestnancov v jednotlivych zariadeniach ZSsMS /ZS 1. stupei — 15%,
ZS 1I. stupeti - 16%, MS Letna — 26%, MS Teplickd — 24%, SJ — 12%, SKD — 7%/.
V stvislosti s uvedenym bolo zistené, ze organizdcia neuctuje predmetny tovar na sklad, ale
priamo do spotreby i napriek tomu, Ze ma tento ucet vytvoreny v uUctovnom rozvrhu
/112 300/. Material je zGctovany do spotreby bez blizSej analytiky a bez pozndmky o jeho
evidencii.

Kontrolna skupina d’alej zistila nespravne rozictovanie fakturovanych platieb, napr. :
EVC 595/2014 firma CHIMNEY za kontrolu kominov z kuchyne ZS je uétovany na MS
Letna,

EVC 695/2014 za prenajom rohozi, a to 1 rohoz pre MS Teplicka a 1 rohoZ pre ZS, ked su
Giétované iba na MS Teplicka,

EVC 628/2014 za prendjom tladiarne IMPROMAT, ktor4 je umiestnena na ZS a je uétovana
na MS Letna,

EVC 682/2014 a EVC 499/2014 od firmy REVAY SUPPORT za spravu IT je mesacny
poplatok za po&itadovi siet’ pre Ziakov a ugitelov ZS roziétovany na dve MS,

EVC 753/2015 od firmy Konica Minolta za prendjom didaktickej techniky na ZS je
roziétovany na dve MS,

EVC 783/2015 od firmy OLO a.s. je roziiétovany iba na MS Letna,

EVC 701/2015 za spotrebu elektrickej energie je iiétovany iba na II. stupett ZS — HS 71, atd’..
Uvedenym konanim organizécia porusila plnenie Opatrenia MF SR ¢.MF/010175/2004-42,
ktorym sa ustanovuje druhova klasifikdcia, organizacnd klasifikdcia a ekonomicka
klasifikacia rozpoctovej klasifikacie v zneni neskorSich predpisov a ustanovenie § 4, ods.4,
zakona ¢.253/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach v zneni neskorSich zmien a doplnkov..

Kontrolou bezného vydavkového uétu ZS s MS Riazanska 75 &. 8423749001/5600 za
obdobie rokov 2014 a 2015 bolo preukdzané porusenie § 6, ods. 1/, zdkona ¢.431/2002 Z.z.
o uctovnictve v zneni n.p., podla ktoré¢ho je uctovnd jednotka povinna dolozit’ Gctovné
pripady Gctovnymi dokladmi. Jednalo sa o nasledovné :

1. NedoloZenie uctovnych pripadov tuctovnymi dokladmi — faktirami, ked’ v KDF su
faktury zapisané a podla vypisu z banky uhradené :
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EVC dodavatel fakturovana suma uhrada dna
r.2014

136 Slovak Energy 130,00 € 06.06.14
142 Slovak Telecom 10,08 € 06.06.14
143 Lindstrom 16,27 € 06.06.14
235 DEMIFFOOD 74,32 € 06.05.14
336 Juraj Fehér s.r.o. 1537,80 € 11.08.14
337 Juraj Fehér s.r.o. 172,20 € 18.06.14
352 To6th Michal s.r.o. 980,00 € 03.06.14
421 To6th Michal s.r.o. 600,00 € 27.06.14
429 Bratislavska vodarenska 46,80 € 04.07.14
489 To6th Michal s.r.o. 600,00 € 11.08.14
646 Petit Press 378,00 € 14.11.14
727 REVAY SUPPORT 212,90 € 24.11.14
r. 2015

29 Duprint s.r.0. 45,00 € 27.02.15
31 Duprint s.r.0. 32,40 € 27.02.15
67 Skola pre mim.nad.deti 1 406,55 € 17.03.15
130 Konica Minolta 83,04 € 17.03.15
231 SPP 120,00 € 15.04.15
306 Konica Minolta 83,04 € 14.05.15
341 Konica Minolta 374,58 € 14.05.15
343 Bratislavska teplarenska 424740 € 28.05.15
594 Inta s.r.o. 3240 € 09.10.15
595 Kiss Miroslav 481,30 € 09.10.15
598 Detské ihriska 2 182,03 € 13.10.15
616 Union poistoviia 69,84 € 30.10.15

Pri kontrole vypisu z vydavkového bankového uctu bolo zistené Ze na sikromny
bankovy ucet: XXXXXXXXXX/XXXX boli uhradené chybajice faktiry z r.2015
k EVC 306 a EVC 341 od firmy Konica Minolta.

Dalej bolo zistené, ze v roku 2014

- EVC 336 na sumu 1.537,80€ a EVC 337 na sumu 172,20€ od firmy Juraj Fehér s.r.o. nie st
doloZené faktury a ani d’alSie doklady o vykonanych pracach, resp. iné /firma Fehér pre
organizaciu vykonavala a vykondva vSetky vodoinStalacné prace iba na zéklade objednavok,
pri dolozenych pracovnych listoch nie je uvedené, kto prace prevzal/,
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- EVC 352 na sumu 980,00 €, EVC 421 na sumu 600,00€ a EVC 489 na sumu 600,00€ od
firmy - Michal Téth je uhrada na spoloc¢ensku akciu Den deti, realizovanu len na zaklade
objednavky a platby st rozlozené.

2. Pripady, ked’ uhrada fakturovanej sumy je realizovana na iné Cislo uctu ako je
uvedené na fakture :

Na zaklade zdakonu 357/2015 § 20 ods. 4 e) pre podozrenie zo spdchania trestného cinu
a z dovodu mozZnosti marenia vySetrovania v sprave neuvadzam.

3. Pripady uhrady faktur realizované splatkami :
r. 2014

EVC 29 - Bratislavska teplarenska a.s., faktura zo dna 14.01.2014 na sumu 9.746,87 €,
uhrada 13.02.2014 vo vyske 3.000,00 € bez interného dokladu - prikaz na uhradu
a Likvida¢ného Listu, najdené vo vypise z u¢tu banky len na zaklade cisla v.s., doplatok vo
vyske 6.746,87 € uhradeny dila 26.02.2014, bez predloZenej dohody o splatkach,

EVC 178 - Bratislavska teplarenska a.s., faktira zo dna 11.03.2014 na sumu 9.659,75 €,
uhrada 08.04.2014 vo vyske 7.000,00 €, na Likvida¢nom Liste 178 a v knihe dodavatel'skych
faktir je zaznamenand uhrada celej fakturovanej sumy vo vyske 9.659,75 €. Rozdiel sumy vo
vyske 2.659,75 € - nie je identifikovany den thrady, chyba interny doklad o tthrade !

EVC 718 - Bratislavska teplarenskd a.s., faktira zo dna 13.11.2014 na sumu 4.834,31 €,
uhrada 21.11.2014 vo vyske 2.834,31 €, na Likvidacnom Liste 718 a v knihe dodéavatel'skych
faktar je zaznamenana Uhrada celej fakturovanej sumy vo vyske 4.834,31 € s poznamkou
ceruzkou, Ze je prva splatka vo vyske 2.834,31 €, druha splatka je len ceruzkou poznacené, Ze
bola splatka 2.000,00 € splatend, nie je dolozeny Ziadny doklad, ktory by identifikoval kedy
bola splatka uhradena.

Okrem uvedenych pripadov bolo pri kontrole bankového vypisu vydavkového tuctu
organizicie zistené mnoZstvo thrad finanénych C¢iastok bez priloZzenych faktar
s obéasnymi poznamkami na ID o uhrade splatky faktury, kde v jednom mesiaci je
realizovanych viac uhrad, ktoré sa nedaju identifikovat’ ani podla v.s. faktury, nakol’ko
ten pre dodavatela identifikuje organizaciu, z ktorej prisla ihrada a nie faktiru, ktora
je identifikovana Specialnym symbolom v thradach neuvadzanym. Uvedené thrady nie
je mozné identifikovat’ bez dodato¢nej rekonStrukcie ucétovnictva, ¢o ale si vyZaduje
vel’ky Casovy priestor. Identifikacia spravnej splatky uhrady faktury je stazena tym, Ze
pre niektoré organizacie fakturuji dodavky aZ na tri odberné miesta ZSsMS Riazanska.
Pri tychto uhradach, ktoré nie st splacané spracovanym a potvrdenym splatkovym
kalendarom, je vel’ky predpoklad preplatenia faktur bez nasledného vysporiadania.

4. Zisteny rozdiel medzi fakturovanou a uhradenou sumou:
r.2015

EVC 428 - Fakttra ¢. 115137764 ( LL €. 428 ) Bratislavska vodarenska vo vyske 436,88 €
bola diia 18.8.2015 uhradena vo vyske 441,88 € (rozdiel 5 €).
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5. Likvidacény list nebol doloZeny k fakture
r.2014

Bratislavska teplarenskd a.s. - €.: 615104823, 115128794, 15080968, 1145884, 15675170,
¢.1400026239, 1400026239 bola 2x uhradena.

6. Dalej bolo zistené :

- Bratislavska teplarenska, a.s.: v knihe dodavatel'skych faktar nie je zachytend faktura vedena
pod - ID 11/130 — thrada faktiry za teplo /nebola dolozena FA ani likvida¢ny list/ na sumu
2.897,00 €.

Pohyby na Gc¢te — thrada 2.897,00 € dna 24.11.14 uhradené firme SPP.

Bratislavska teplarenska, a.s.: - likvidaény list 718/2014 — 4.834,31€, uhradené 2.834,31€ dna
13.11. /s poznamkou ceruzkou, ze sa jednd o Ciastkovi uhradu/, nedolozena faktura ani
dohoda o splatkach, II. splatka 2.000,00 € s tym istym EVC uhradend 12.08.2015

Bratislavska teplarenskd, a.s. - EVC 626/2014, faktura na 2.805,54 € prikaz na uhradu aj
vypis z uctu na Bratislavsku teplarensku a.s., ale prislusny ID 10/109 je v popise plyn — Letna
v sume 2.805,54 € pre SPP!

EVC 562/2014 — Elektrocas, faktira na sumu 46,80 € uhradena Bratislavskej vodarenske;j a.s.

VID €.3/29 zo dna 25.03.2014 su v priloZenom hromadnom prikaze rozpisané thrady na
4 faktary v celkovej sume 362,65 € a podla Rekapitulacie importu prikazov bola uhradena
Ciastka 691,49 €, ¢o je rozdiel vo vyske 328,84 € anie je zname, ¢o bolo hradené navyse.
Vysvetlenie vypisu Uctu z banky!

EVC 208/2014 — v knihe dodavatel'skych faktur nie je evidované, ale kontrolou zisteny
dobropis Bratislavska teplarenska a.s., v sume 3.514,49 €, ako zniZenie pohl'adavky voci ZS

Hromadny prikaz na uhradu schvéleny vo vyske 0,00 €
skuto¢na thrada dna 10.07.2014 — 16 faktar vo vyske 3.387,29 €

Hromadny prikaz na Gthradu schvaleny vo vyske 0,00 €
skutoc¢nd thrada dia 31.12.2014 - 15 faktar vo vyske 1.923,28 €

Hromadny prikaz na uhradu schvéleny vo vyske 0,00 €
skuto¢na thrada dna 9.12.2014 - 16 fakttr vo vyske 3.456,03 €

EVC 535 - Bratislavska teplarenska a.s. — faktura na tthradu urokov za omeskané platby za
obdobie 02. az 05.2014 zo sumy 28.693,03 € sumu 724,83 €, uhradend dia 07.10.2014.

EVC 534 - Bratislavska teplarenska a.s. — faktara na thradu urokov za omeskané platby za
obdobie roku 2013 zo sumy 17.049,97 € sumu 713,18 € uhradenda dna 10.09.2014

Faktara zo dna 16.10.2014 ¢.fa. 5720055056 na sumu 310,00 € z Generali Poistovna a.s.,
Likvida¢ny List €.649 zo dna 16.10.2014 - bez vystavené¢ho ID a prikazu na uhradu - vo
vypisoch sa thrada nenasla, v knihe dodavatel'skych faktir je pod ¢islom 649 evidovana
a uhradena faktara od firmy Frape Catering za potraviny na sumu 394,92 €
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r.2015

EVC 714 - faktara ¢. 615115359 /LL ¢. 714/15/ Bratislavskd vodarenska spol. vo vyske
111,70 € bola uhradena na ucet Bratislavskej teplarenskej spol.. Upomienka z BVS vratane
Seku na uvedenl sumu bola opdtovne uhradend na ucet Bratislavskej teplarenskej spol.. Az
3. upomienka bola spravne uhradené na Bratislavsk vodarenskl spol. Na uhradené sumy pre
Bratislavskl teplarenski spol. nie je dobropis a nebola dolozend ziadost o vratenie
nespravnych thrad!

Kontrolna skupina, vzh’adom na nedostatky uvedené vyS$Sie, Kktoré suvisia
s nespravnym, nepresnym a neuplnym vedenim evidencie dodavatel’skych faktur,
vystavovanim a evidenciou suvisiacich dokladov a dokumentov, nedostatoénym
zabezpeCenim preukazatelnosti evidencie a dokumenticie, ako aj vySSie uvedené
nedostatky, stvisiace s thradou faktir a ich spliatok a pre podozrenie zo zneuZitia
finan¢nych prostriedkov pre osobny prospech konStatuje, Ze kontrolovana organizacia
porusila ustanovenia zakona ¢.431/2002 Z.z. o ictovnictve v zneni neskorsich predpisov
a zakona ¢.523/2004 Z.z. orozpoctovych pravidlaich verejnej spravy. Systém
vykonavania finan¢nej kontroly v organizicii vykazuje zasadné prvky nefunkénosti
v oblasti aplikacie zakona ¢.502/2001 Z.z. o finan¢nej kontrole a vnutornom audite.

V suvislosti s kontrolou beznych prijmov a vydavkov, potrebnych pre chod
organizacie, bola vykonand aj kontrola pokladne.

Prijmové a vydavkové pokladni¢né doklady ako preukazate'né uctovné zdznamy
musia obsahovat’ nalezitosti uvedené v § 10 zdkona o uctovnictve, ako ajzdznam
o predbeznej kontrole. Pokladni¢né doklady maji byt uvadzané v pokladni¢nej knihe podla
datumu ich vyhotovenia a ¢islované vzostupne.

Prijmové a vydavkové pokladni¢né doklady v kontrolovanom obdobi vyhotovovala
zamestnankyna organizacie, ktord okrem uvedenej agendy zabezpe€ovala aj mzdovl agendu
a styk s bankou. Zamestnankyfla ma s organizidciou uzatvoreniu dohodu o hmotnej
zodpovednosti.

Kontrolnej skupine bola ku kontrole predlozena pokladni¢nad kniha, pokladni¢né
doklady a inventurny slpis penaznych prostriedkov v hotovosti ku diu 31.12.2014.
K 31.12.2015 nebol inventurny supis vykonany, €o je poruSenim § 29, ods.3, zékona
¢.431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorSich predpisov. V priebehu kontroly bola
riaditel’ka Skoly upozornena na dodrZiavanie § 30 ods. 2 a ods. 3, zdkona o uctovnictve
v stvislosti s vypracovanim inventurneho stpisu z inventarizacie pokladne, s uvedenim stavu
majetku, ¢im uctovna jednotka preukazuje vykonanie inventarizacie a s vypracovanim
inventarizatného zapisu s uvedenim vysledku porovnania skuto¢ného stavu majetku so
stavom v Uctovnictve.

Vroku 2015 neboli pokladni¢né doklady cislované a naviac za mesiac jin
a december 2015 chybali doklady preukazujuce zapisy v pokladni¢nej knihe /neskor boli
doloZené iba doklady za mesiac december/, ¢im organizacia porusila § 8, ods.1, zakona
¢.431/2002 Z.z. o u¢tovnictve v zneni neskorsich predpisov.

V zmysle ¢l. 15, bodu IV. A - "pokladiia" internej smernice pre vedenie uctovnictva,
platnej od 1.1.2011, bol riaditel’kou Skoly stanoveny limit denného zostatku pokladni¢nej
hotovosti vo vyske 550 €. Kontrolou pokladni¢nych knih za sledované roky bolo zistené, ze
limit pokladni¢nej hotovosti bol viackrat prekroceny /v mesiaci VIII/2011 - 8 krat, v mesiaci
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X/2011 - 9 krat, v mesiaci V/2012 -10 krat/. Nakol'ko rozdiel nad stanoveny limit denného
zostatku pokladni¢nej hotovosti nebol odvadzany na tcet do banky, kontrolovany subjekt
postupoval v rozpore s vyssie uvedenou internou smernicou pre vedenie uctovnictva.

V mesiaci august 2015 bola opravovana v pokladni¢nej knihe celkova suma prijmu
bez vyznalenia opravy v sulade so zdkonom, ¢im organizécia porusila § 34 zakona
o uctovnictve. V priebehu vykonu kontroly bola prepisand pokladnicna kniha za mesiac
december, ktoru prepisala pokladnicka skoly (p. Kovacova), ku ktorej skutoc¢nosti sa vyjadrila
uctovnicka Skoly, ktoré viedla aj evidenciu socialneho fondu (p. Molitorisova):

»Dna 16.12.2015 som pri uctovani uctu SF zistila, ze boli urobené vybery dna
14.12.2015 v hodnote 107,25 € a 127,00 € atieto FP boli zauctované v pokladni. Pokladiu
vediem len oproti vydavkovému uctu a vkladom do pokladne nam vznikol G€tovny chaos ako
oproti vydavkovému uctu tak aj voci uctu SF. Preto som poziadala p.Kovacovl nech tieto
vybery vrati znovu na U€et SF. Dna 21.12.2015 boli na Ucet SF vratené FP len v hodnote
107,25 € asuma 127,00 € zostala nevysporiadand voc¢i uétu SF. FP 127,00 € som
vysporiadala voci SF takym sposobom, Ze som tvorbu SF za 12/2015 znizila o sumu 127,00 €,
aby som mohla rok 2016 zacat’ skuto¢nym pociatoénym stavom SF a redlnym kone¢nym
stavom SF za rok 2015. Ina¢ som to vysporiadat’ nevedela®.

Kontrolou zisteny rozdiel v pokladni¢nej knihe bol sposobeny tym, Ze financné
prostriedky boli ¢erpané na viano¢ny vecierok organizacie. Z vyjadrenia uctovnicky Skoly
vyplyva, ze svojvolne ucelovo zasiahla do uctovnictva socidlneho fondu, bez uctovnych
dokladov /prisposobila G¢tovny stav s redlnym stavom v pokladnicnom denniku za mesiac
december 2015/, ¢im doslo k poruseniu § 8, ods.1/, zdkona €.431/2002 Z.z. o Gctovnictve
v zneni zmien a doplnkov — Uc¢tovna jednotka je povinnd viest’ Gi€tovnictvo spravne, Uplne,
preukazatelne, zrozumitelne a spdsobom, zarucujicim trvalost wEtovného zaznamu.
O manipulovani s i¢tovnymi zaznamami v pokladni¢nej knihe sved¢i aj nestlad vo vykazani
zostatku za XI. mesiac 2015, ked’ v pokladni¢nej knihe je vykazany zostatok vo vyske 15,89 €
a na Konte uc¢tu pokladna /211000/ je vykazany zostatok vo vyske 295,65 €.

Samotnou kontrolou pokladni¢nych operdcii bolo zistené, Ze naklpeny vSeobecny
materidl prostrednictvom pokladne je vydadvany do materskych $kdl bez vyznacenia jeho
prevzatia zamestnancami predskolskych zariadeni. SluZzobné cesty boli vac¢Sinou realizované
pouzitim vlastného osobného vozidla. Dodato¢ne boli dolozené¢ dohody o ich pouziti.
V oktobri 2014 firma ECON CONSULTING fakturovala odberatelovi Be. Molitorisova —
RONI, Hlavna 994/96, Jelka /sukromna adresa p. Molitorisovej/, Skolenie a vykon skasky vo
vyske 54,00 € a 36,00 €, faktary boli zuctované v pokladni Skoly a organizaciou boli uhradené
v mesiaci november 2014 /pokladni¢ny doklad 11/139 bez cestovného prikazu na SC/.
V mesiaci april 2015 bol preplateny na zéklade pokladni¢ného dokladu 4/28 detsky matrac
v hodnote 37,93 €, ktory bol zakupeny podl'a doloZzenej faktury stikromnou osobou /doméca
adresa/ vo firme GALAN Pezinok. Podl'a /vydavkového pokladni¢ného dokladu - VPD
22/2015 - uéel: MS Letna - vymena opotrebovaného matraca/. Dalej bolo zistené, Ze zaklipené
pracovné odevy a obuv /s vynimkou Skolskej jedalne/ nie sit zaznamenané v osobnych kartach
na zverené predmety. Tieto boli dodato¢ne doloZzené za roky 2014 a 2015 bez
predchéadzajtcich zaznamov.

Organizicia v kontrolovanom obdobi nepouZivala interné uctovné doklady
/ziadanka na drobny nakup, vyiuctovanie drobného nakupu, sumar nakupu za obdobie
mesiaca, v ktorom bol vykonany nakup/. V priebehu vykonu kontroly bol vydany
dodatok  k vnitornej smernici o finanénom riadeni, ktory upravuje pouZivanie
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predpisanych tla¢iv s ucinnostou od 01.01.2016. Organizacia nevedie Knihu
materialovych zasob pre wdrzbu, v ktorej sa zaznamenavaju pohyby nakupeného
a vydaného materialu.

Kontrolna skupina odporucila riaditel’ke Skoly vypracovat’® podrobnu internt
smernicu — Vedenie pokladnice organizicie, ktora by mala obsahovat’ vSetky naviznosti,
vyplyvajuce zo zakona o tuctovnictve pre oblast’ hospodarskej a uctovnej evidencie
a finan¢nej kontroly.

Pocas konania kontroly pokladne v organizacii bolo vyziadané od uctovnicky Skoly
zdokladovanie tvorby a Cerpania socidlneho fondu /SF/. Dokumentacia bola predlozena cca
2 tyzdne pred ukoncenim previerky, a to iba za rok 2014. Nesledovanim tvorby a ¢erpania
socidlneho fondu boli poruSené ustanovenia zakona ¢.152/1994 Z.z. o socialnom fonde
v zneni neskorSich predpisov.

Kontrolou boli preverené zalozené ID - tvorba SF + doplatok do hodnoty stravy vo
vySke 55% za zamestnanca, kde bolo zistené, Ze organizacia nezabezpecila odvod v zmysle
zékona o socialnom fonde, doplatok do stravy zo SF bol vyucétovany napr. za obdobie
9-11/2015, 6,9,10/2014, ID 6/58/2015 - odvod SF za 1-5/2015 na ucet Socialneho fondu.
Uvedenym konanim organizacia porusila ustanovenie § 6, ods.2/, zdkona ¢.152/1994 Z.z.
o socidlnom fonde v zneni zmien a doplnkov - na osobitny ucet fondu sa prostriedky
prevadzaju vo vyske jednej dvanastiny do 15 dni po zacati kazdého mesiaca vo forme
preddavkov z predpokladanej rocnej vysky.

K bodu 2/

Na zéklade prikazu starostu MC B-NM na vykonanie inventarizacie v ZSsMS
Riazanska 75, vydala riaditel’ka organizacie prikaz na vykonanie riadnej dokladovej a fyzicke;j
inventarizacie majetku, zéasob, zavdzkov, pohladdvok arozdielu majetku a zaviazkov
k 31.12.2014 s naslednym vysporiadanim rozdielov do 15.01.2015. U majetku hmotne;j
a nehmotnej povahy sa mala vykonat’ fyzicka inventlra a pri zdvizkoch, rozdieloch majetku
a zavizkov dokladova inventura. Ulohou bolo zistit' stav majetku, jeho udrziavanie,
zabezpecenie ochrany a odsuhlasenie skutone evidovaného majetku s Gctovnym stavom.
Majetok preverovanej organizicie je v uctovnictve Cleneny na analytickych uctoch podla
zdrojov financovania na vlastny, zvereny a cudzi. Je vedeny v podpornom programe podla
zdrojov financovania, nazvu, nadobudacej ceny, datumu obstarania, podla stredisk a jeho
uloZenia. Podl'a doby pouzitelnosti a ceny sa Cleni na dlhodoby a kratkodoby majetok.
Obstaranie dlhodobého majetku je v uctovnictve vedené na analytickych uctoch podla
jednotlivych investiénych akcii, schvéalenych v rozpocte. Pozemky st na analytickych tctoch
vedené v ¢leneni na vlastné a zverené. Pohl'adadvky organizacia vedie na analytickych tc¢toch
podrla ich druhu a zavézky podrla jednotlivych subjektov. Drobny hmotny majetok a material
na sklade CO organizacia sleduje na podsuvahovych tc¢toch. Termin ukoncenia inventarizacie
bol urceny k 31.12.2014. Zistené rozdiely boli vyrovnané do 10.01.2015, tak ako urcuje ¢1.2
Smernice o inventarizicii. Na zaklade predloZenia inventirnych supisov UIK porovnala
inventovany stav so stavom v hlavnej knihe a stivahe a nezistila ziadny rozdiel.

Podl'a § 6, ods. 3, zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni n.p., je vedenie
ZS8sMS, Riazanska 75, povinné vykonavat’ inventarizaciu majetku a zavizkov v stlade s § 29
a § 30 citovaného zékona. Inventarizacia sluzi ako dolezity prostriedok preukazne vedeného
uctovnictva, pretoze sa nou overuje, ¢i stav majetku a zaviazkov, ako aj rozdielu majetku

24/33



a zavazkov zodpoveda skutocnosti. Inventarizacia sa vykonava ku diu riadnej a mimoriadne;j
uctovnej zéavierky. Pre potreby zostavenia priebeznej uctovnej zéavierky sa inventarizacia
vykonava len na ucely realnosti ocenenia majetku a zavézkov. Kontrolna skupina vykonavala
zistovanie kombinovanou kontrolou, t. j. Stadiom predlozenych dokladov stvisiacich
s predmetom kontroly, porovnanim udajov v inventurnych supisoch s udajmi v hlavnej knihe
a fyzickym stavom, kde bolo zistené, ze k 31.12.2014 boli pravidelne mesa¢ne vykonavané
zéapisy podl’a stredisk a uctov.

Kontrolné skupina preverila stavy majetku na uctoch 021, 022, 029, 031 porovnanim
udajov v inventurnych supisoch s idajmi v hlavnej knihe, suvahe a so stvisiacimi dokladmi,
kde neboli zistené rozdiely.

K 31.12.2014 organizacia vykazovala stav majetku na ucte 021 — stavby v hodnote
681.092,45 €. Dokladom je vypis z katastra, resp. listy vlastnictva na budovy ZSsMS,
Riazanska 75 a protokoly od zriad'ovatel'a o zvereni majetku. Hodnota dlhodobého hmotného
majetku na ucte 022 — stroje, pristroje, zariadenia predstavovala ku koncu roka 2014 celkovu
hodnotu vo vyske 30.271,89 € a majetok bol zaradeny na jednotlivé strediska. Iny majetok —
ucet 029 — bol ku koncu roka 2014 v celkovej hodnote 0,00 €. Material na sklade — ucet 112
(potraviny), material na sklade SJ bol k 31.12.2014 fyzickou a dokladovou inventirou zisteny
v hodnote 1.762,43 €. Podrobny inventirny stpis zasob je vystup z programu pouzivaného
veducou SJ pre sledovanie pohybu zasob. Uget pokladiia — 211 100 — nulovy stav. V pokladni
nulovy zostatok k 31.12.2014. Uget $kolskej jedalne — 221 000 (et &. 8423747006) mal
hodnotu v r.2014 v ciastke 3.089,70 €. Dokladom je vypis z banky ¢€.12 zo dna 31.12.2014.

Uget 221 100 — socialny fond (cet ¢.8423723004) mal zo dita 31.12.2014 zostatok
1.741,82 €. Dokladom je vypis z banky ¢.10 zo dia 31.12.2014. Na depozitnom ucte —
221 001 (ucet ¢€.8423721009) bola k 31.12.2014 ciastka 50.829,71 €. Dokladom je vypis
z banky pre rok 2014 ¢.2 zo dia 31.12.2014.

Kontrolou pohl'adavok v roku 2014 bol zisteny skutkovy stav 0 €.

Zaviazky dodavatelia - (ucet 321 000) bol k 31.12.2014 v ciastke 27.846,05 €. Ide
o dodavatel'ské faktlry, ktoré Casovo suvisia s rokom 2014 aboli dodané¢ do 10.01.2015.
Zaviazky — kratkodobé rezervy (ucet 323 000), ¢iastka 0,00 €.

Na vykonanie inventarizacie za rok 2015, vydala riaditel’ka organizicie dia
10.12.2015 prikaz na vykonanie riadnej dokladovej a fyzickej inventarizacie majetku, zasob,
zavazkov, pohladdavok a rozdielu majetku a zavizkov k 31.12.2015 s naslednym
vysporiadanim rozdielov do 20.01.2016. Pri majetku hmotnej a nehmotnej povahy sa mala
vykonat fyzickd inventira a pri zavdzkoch, rozdieloch majetku a zavizkov dokladova
inventara. Ulohou bolo zistit stav majetku, jeho udrZiavania, zabezpelenie ochrany
a odstuhlasenie skuto¢ne evidovaného majetku s GCtovnym stavom. Termin ukoncenia
inventarizacie bol ur¢eny k 31.12.2015. Na zéklade prikazu riaditel’ky bol zisteny rozdiel
vysporiadany do 24.01.2016, tak ako urcuje ¢l. 2 Smernice o inventarizacii.

K 31.12.2015 organizacia vykazovala stav majetku na ucte 021 — stavby v hodnote
681.092,45 €. Hodnota dlhodobého hmotného majetku na ucte 022 — stroje, pristroje,
zariadenia, predstavovala ku koncu roka 2015 celkovi hodnotu vo vyske 30.271,89 €
a majetok bol zaradeny na jednotlivé strediska. Iny majetok — icet 029 — bol bezo zvySku ku
koncu roka 2015 v celkovej hodnote 0,00 €. Hodnota pozemkov — ucet 031 — predstavovala
Ciastku 1.069.607,65 €. Material na sklade — ucéet 112 — (potraviny) SJ bol k 31.12.2015
fyzickou a dokladovou inventurou zisteny v hodnote 1.982,57 €. Podrobny inventirny supis
zasob je vystup z programu pouzivaného vedicou SJ pre sledovanie pohybu zasob. Ucet
pokladia — 211 100 — nulovy stav. Inventira penaznej hotovosti bola vykonana v stlade s §
29, ods. 3, zakona ¢.431/2002 Z. z. o Uctovnictve, v zneni n. p. v priebehu roka. Je
dokladovana inventirnymi sipismi s podpismi zodpovednych osob.
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Inventarizaciou bankovych uctov bol ku koncu roku 2015 zisteny nulovy stav na
vydavkovom a prijmovom ucte.

Uget $kolskej jedalne — 221 100 bol v r. 2015 v &iastke 2.474,99 €. Dokladom je vypis
z banky ¢.12 zo dta 31.12.2015. Uget 221 200 — socialny fond mal dita 31.12.2015 zostatok
v hodnote 3.466,51 €. Dokladom je vypis z banky ¢. 9 zo dna 31.12.2015. Na depozitnom
ucte 221 400 bola k 31. 12. 2015 ciastka 54.415,35 €. Dokladom je vypis z banky zo dia
31.12.2015.

Kontrolou pohladédvok v roku 2015 bol zisteny skutkovy stav na ucet 315 000
v Ciastke 0,00 €.

Skutkovy stav roku 2015 — zavizky, dodavatelia ucet 321 000 bol v ciastke
4.050,61 €. Ide o dodavatel'ské faktary, ktoré ¢asovo suvisia s rokom 2015 a boli dodané do
10.01.2015. Zavazky — kratkodobé rezervy 0,00 €. Zaviazky — prijaté preddavky — ucet
324 100 v ciastke 7.820,05 € tvoria preplatky na stravnom.

Pocas trvania vykonu kontroly, vzh’adom na vysSie uvedené, kontrolna skupina
konstatuje, Ze pretrvavala nemoZnost’ ziskania kompletnych podkladovych materialov.
Ciselné hodnoty boli ziskané z hlavnej knihy, ked’2e zaveretna spriava UIK ZSsMS
Riazanska 75 o vysledku inventarizacie majetku a zavizkov, vykonanej v zmysle
zakona, bola dana k dispozicii kontrolnej skupine tesne pred zaverom kontroly.

K bodu 3/ a 4/

Sucastou ZSsMS Riazanska 75 je aj materska $kola na Letnej ulici a materska kola
na Teplickej ulici. Tieto si zamerané na dramatick vychovu, Sportové cinnosti
a enviromentalnu vychovu a na plnenie uloh preneseného vykonu S§tatnej spravy a vykonu
uzemnej samospravy v oblasti zakladnych $kdl a Skolskych zariadeni.

Zastupkyna riaditel’ky $koly pre MS riadi MS v celom rozsahu ich &innosti.
Organizuje a zabezpecCuje vykon riadiacej, rozhodovacej, kontrolnej, pravnej, personalnej
a hospodarskej Cinnosti. Povinnosti uéitelieck MS su rozpracované v ¢l.4, ods.4/,
Organizacného poriadku kontrolovanej organizacie.

Skolsky poriadok materskych $kol je vypracovany podla § 153 zakona
¢.245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani, vyhlasky MSaV SR ¢&.306/2008 a &.308/2009 Z.z.
o materskej Skole. V pracovnopravnych vzt'ahoch sa postupuje v zmysle Zakonnika prace,
zakona ¢.552/2003 Z.z. o vykone vo verejnom zaujme a zdkona ¢€.596/2003 Z.z. o S$tatnej
sprave v Skolstve a Skolskej samosprave, Prevadzkového poriadku v objekte materskych §kol
a Organiza¢ného poriadku pre zamestnancov. Prevadzkové poriadky objektov materskych
§kol kontrolovanej organizécie boli vypracované v zmysle zdkona ¢.355/2007 Z.z. o ochrane,
podpore arozvoji zdravia aozmene adoplneni niektorych zakonov, podla zikona
€.596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave, nariadenia vlady SR
¢.362/2006, zédkona €.124/2006 Z.z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene
a doplneni niektorych zakonov. Pedagogické a prevadzkové zamestnankyne sa riadia
ustanoveniami Prevadzkového poriadku ZS s MS Riazanska 75.

V dokumentacii MS Letna sa uvadza stavebna kapacita 122 deti na pit tried. Pri
ur¢eni maximalneho poctu deti v danych vekovych kategoéridch vychadza skola z § 6, ods.2/,
vyhlasky MS SR ¢&.540/2004 Z.z., ktorou sa meni adoplha vyhlaska &.353/1994 Z.z.
a ¢.81/1997 Z.z. o predskolskych zariadeniach, podl'a ktorej celkovy pocet deti v MS, ako aj
celkovy pocet stravujucich sa deti je 116. V prizemi je jedélen pre 60 deti. Jedava sa na dve
zmeny. Kuchyfia sluzi ako vydajiia stravy. Jedlo je vozené zo ZS Riazanska.
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V dokumentacii MS Teplicka sa uvadza stavebna kapacita 90 deti na $tyri triedy. Pri
uréeni maximalneho poctu deti v danych vekovych kategoéridch vychadza Skola z vysSie
uvedenej vyhlasky MS SR, podla ktorej celkovy pocet deti v MS, ako aj celkovy pocet
stravujicich sa deti je 79-88. MS ma na prizemi samostatnu jedale. Jedlo sa dovaza zo ZS
Riazanska.

V Case letnych prazdnin je prevadzka materskych Skl postupne preruSend
z hygienickych dévodov spravidla na 3 tyzdne po vydani stihlasného stanoviska zriad’ovatela.
Pocas zimnych prazdnin su z ekonomickych dévodov MS spravidla zatvorené.

Prevadzkové poriadky materskych S$kol nadobudaji ucinnost’ po ich schvaleni
Regionalnym tiradom verejného zdravotnictva Hlavného mesta Bratislavy /RUVZ Bratislava/
na zéklade vydania rozhodnutia. Prevadzkové poriadky nie st potvrdené RUVZ Bratislava.

K uvedenému sa vyjadrila riaditel’ka skoly:

,»Na zaklade predchadzajucich kontrol na zékladnej Skole Regiondlnym uradom verejného
zdravotnictva v Bratislave bolo odporucané, aby sme neposielali na potvrdenie prevadzkovy
poriadok, pokial’ nebudu jednotlivé zariadenia spifat’ predpisané poziadavky na naplnenost’
tried v MS a ZS na zrekonstruované socialne zariadenie. Na zaklade tychto odpor(idani
prevadzkovy poriadok je vypracovany, ale nepotvrdeny Regiondlnym uradom. Rekonstrukcia
MS Letnd v roku 2015 bola ukon&ena, socidlne zariadenia v MS Teplick4 a ZS Riazanska sa
budi rekonstruovat’ v roku 2016. Aby sme spiitali poziadavky na naplnenost tried v MS, je
potrebné zvysit’ normativ na diet’a, aby prevadzka v MS bola zabezpeéena, &o v su¢asnosti nie
je mozné.*

Podla ustanovenia § 28, ods.5/, zdkona ¢.245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani
a o zmene a doplneni niektorych zakonov /Skolsky zakon/, vysku prispevku za pobyt dietata
v materskej Skole zriadenej obcou, ur¢i zriadovatel’ vSeobecne zaviznym nariadenim. VZN
MC B-NM ¢&.7/2004 a 7/2005 je uréena vyska dotacie na prevadzku a mzdy na dieta
v materskej Skole a vySka prispevku rodiCov na ciastocnu thradu ndkladov. Mesacny
prispevok za pobyt dietata v MS, ktory uhradza zdkonny zastupca dietata, bol pre rok 2014
stanoveny pre MS Letna aj Teplicka vo vyske 20,00 €. Pre rok 2015 bol prispevok stanoveny
rozdielne, t.j. MS Letna vo vyske 35,00 € a MS Teplicka vo vyske 20,00 €.

Kontrola uhradzania prispevkov za pobyt deti vo vySSie uvedenych materskych
Skolach je predmetom kontroly prijmového uctu Skoly /8423742002/.

Kontrolnéd skupina odporucila riaditel’ke Skoly doriesit’ sporné podmienky prevadzky
materskych $kol, ktoré st predmetom neschvélenia prevadzkovych poriadkov materskych
$kol Regionalnym tradom verejného zdravotnictva Hlavného mesta Bratislavy.

K bodu 5/

Skolska jedaleti pri ZSsMS Riazanskd /SJ/ je ucelové stravovacie zariadenie
s kapacitou 400 hlavnych jedal denne. Usek $kolského stravovania zabezpeluje veduca
Skolskej jedalne, veduca kucharka a pomocné kucharky. VSeobecné vymedzenie prav,
povinnosti a zodpovednosti pracovni¢ok SJ je upravené v &l. 4, ods.5, 6 a 7 Organizaéného
poriadku kontrolovanej organizacie.

Prevadzkovy poriadok zariadenia spoloéného stravovania pre SJ organizacie a vydajne
stravy pre MS Teplicka a MS Letna bol schvaleny rozhodnutim Statneho okresného hygienika
v roku 2002 v stlade s ustanovenim § 52, ods.1, pism.e/ a § 26 ods.4, pism.m/, zékona
¢.355/2007 Z.z o ochrane, podpore a rozvoji zdravia a o zmene a doplneni niektorych
zakonov. Vydajne stravy pri MS na Letnej v roku 2005 a zmena prevadzky SJ, ktora spoéiva
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v priprave a vyvoze pokrmov pre cca 80 deti MS na Teplickej bola schvalena rozhodnutim
RUVZ Bratislava v roku 2012.

Podl'a VZN MC B-NM ¢&.7/2014 a £.7/2015 je stanovend vyska prispevku na &iastoéni
ihradu nakladov na nakup potravin podl'a pasma, vekovej kategorie deti MS a Ziakov ZS
v naviznosti na odporaéané vyzivové davky. Finanéné pasmo ZSsMS Riazanska, ktoré uréuje
rozpétie nakladov na nakup potravin na jedno jedlo podl'a vekovych kategorii stravnikov je
stanovené pre kontrolované roky 2014 a 2015 na pasmo 4 pre ZS a pasmo 5 pre MS. Stravné
je uréené pre deti MS na uhradu desiatej, obedu a olovrantu. Pre ZS je uréené na thradu
obeda podl'a ziakov 1. a II. stupiia a urcuje mesacnu vysku rezijnych nakladov a samostatne
uhradu stravného pre zamestnancov skoly a predskolskych zariadeni /prispevok zo SF/. Podl'a
Skolského zdkona ¢€.245/2008 Z.z. zakonny zastupca dietata uhradza prispevky najneskor
v posledny pracovny deni predchadzajiiceho mesiaca. Potvrdenia za thradu st predkladané do
18. dna v mesiaci, pred mesiacom v ktorom sa realizuje stravné. Kontrola uhradzania
stravného a rézie deti, ziakov a zamestnancov je predmetom kontroly prijmového
/8423742002/5600/ a potravinového ucétu organizacie /8423747006/5600/.

Kontrolou Prijmového tctu organizacie bolo zistené, Ze v roku 2014 boli ku
kaZzdému mesiacu doloZené uctovné denniky prijmov a obratové denniky podla
hospodarskych stredisk /ZS-70, MS Letna-09, MS Teplicka-18/. Rok 2015 doloZeny
nebol. Preverenie prijmov nidhodnym vyberom na zaklade preukazujicich dokladov
/vypisy/ neboli zistené nezrovnalosti.

Vzhladom k tomu, ze pri kontrole boli zistené nezrovnalosti vo veci zi¢tovania
preplatkov zo Skolského stravovania, riaditel’ka organizacie s uc¢innostou od 01.05.2016
vydala dodatok k vnutornej Smernici o finanénom riadeni, podl'a ktorej vyc€isleny preplatok,
o ktory rodi¢ neprejavil zaujem o vratenie, ostdva po dobu jedného roka na potravinovom ucte
skoly. Vyg&isleny preplatok sa odvadza na MU B-NM a po vrateni preplatku je tento
k dispozicii na ndkup tovaru pre Skolsku jedalen. Riaditel’ka Skoly zarovenn upravila o tuto
skutocnost’ dodatkom smernicu Prevadzka zariadenia Skolského stravovania. Vycislené
preplatky z predchadzajicich obdobi predstavujii ciastku 1.253,72 €. V Case ukoncenia
kontroly neboli preuctované.

Organizacia predlozila ku kontrole zmluvu o poskytovani stravovania v SJ pre cudzich
stravnikov, t.j. Ziakov a zamestnancov Stikromnej strednej odbornej Skoly HOST, ktora ma
prenajaté priestory ZSsMS Riazansk4, uzatvoreni na strane dodavatel’a s riaditel’kou ZSsMS
Riazanskd ana strane odberatela s riaditefom SSOS HOST. V predmetnej zmluve je
stanovena cena stravy platnd od 01.09.2013 zvlast’ pre zamestnancov a Studentov. Uhradzanie
stravného v zmysle uvedenej zmluvy bolo preverené pri kontrole prijmového a potravinového
uctu Skoly.

V stvislosti s vysSie uvedenym bolo zistené, Ze kontrolovana organiziacia nema
sthlas zriad’ovatela, t.j. MC B-NM na poskytovanie stravovania pre cudzich stravnikov
v zmysle Vyhlasky MSaV SR ¢&.121/1994 Z.z..

K uvedenému sa vyjadrila riaditel’ka skoly:
»dtravovanie sukromnej Skoly HOST som 05.04.2016 komunikovala s panom docentom
Zabakom, riaditelom SSOS HOST, ktory mi potvrdil, Ze nie je Ziadna zmluva a ani suhlas
zriad'ovatela na to, aby sa mohli Ziaci a zamestnanci stravovat’ v Skolskej jedalni. Na mgj
podnet riaditel’ komunikoval s VUC Bratislava, pravnym oddelenim, ktoré mu potvrdilo Ze
v sGi¢asnosti prebichaju jednania na odstranenie tohto nedostatku medzi VUC a MC B-NM
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a v dohl'adnej dobe ma byt predloZzend zmluva na moznost’ stravovania v Skolskej jedalni
nielen na ZS Riazanska, ale aj inych zariadeniach MC BA NM, ktoré st v podnajme ZS.*

Kontrolou zabezpecfenia potravinového tovaru do Skolskej jedalne bolo zistené, Ze
veduca jedalne dolozila ku kontrole dokumentaciu, podla ktorej vykonala v roku 2015
verejné obstaranie dodavky potravin v dikcii zékona ¢.25/2006 Z.z. o verejnom obstaravani
aozmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov uU¢inného od
01.07.2013 zariadeniami pre Skolské stravovanie. Financné limity pre Skolské stravovanie
s vykladom § 4, ods.3, pism.c/, kde zdkon o verejnom obstarani stanovil vynimku pre nakup
potravin tam, kde predpokladand cena je nizs§ia ako 40.000,00 € bez DPH, podla skupin
vyrobkov. Tieto zakazky, ¢ize nakupy sa zabezpecuju cez zmluvy, objednavky alebo
priamym nakupom. Ku kontrole boli doloZzené zaznamy o vykonani prieskumu trhu. Podla
stavu uctu 112 000 — Materidl na sklade bol v roku 2014 dodany potravinovy tovar vo vyske
73.898,88 € a v roku 2015 vo vyske 78.329,13 € od firiem ATC-JR, Mabonex, Achbergerova,
MOFRILA, Kiss, Jurista, Cityfood, Arthur Gilbort, resp. iné. ZSsMS sa podiel’a na programe
,Skolské ovocie“ /odobera ovocie, zeleninu a vyrobky z nich podporované z finanénych
zdrojov EU - Boni Fructi/, ked’ v roku 2014 bola podpisana Dohoda o poskytnuti finanéného
daru vo vyske 30% zo sumy urcenej ako sucin jednotkovej kipnej ceny a dodaného mnozstva
jablkovej stavy/.

Na zéaklade vysSie uvedeného bol ndhodnym vyberom prevereny prijem a vydaj
/inventarny supis potravin, mesatné vykazy SJ, obratové stpisky, prijemky a vydajky podla
vykazu o poéte vydanych jedal SJ rozélenené na jednotlivé strediska - Lstuped, ILstupeti,
HOST /zamestnanci a Ziaci/ a zamestnanci $koly, MS Letna a MS Teplicka — desiata, obed,
olovrant, zamestnanci/. Vydajky st vedené samostatne za kazdé stredisko podla jedalneho
listku, poctu stravnikov, normovanych a skutoénych nakladov.

Kontrolou Potravinového uctu organizacie bolo zistené, Ze v roku 2014 boli pri
kazdom mesiaci dokladov priloZené uctovné denniky prijatych platieb za stravné, Kniha
dodavatel’skych faktir a konto uctu 324 — prijaté preddavky - stravné podla
hospodarskych stredisk organizacie: 78-051, MS-031, MS Teplicka 018 a 046-HOST.
Rok 2015 nebol v kontrolovanej dokumentacii doloZeny /vyZiadané od uctovnicky
organizacie — nedodané !/.

Kontrolou uctovnych dokladov boli ndhodnym vyberom preverené dodavky
objednanych potravin a ich zaevidovanie na sklad, a to na zéklade uzatvorenych zmlav, konto
uctu 112 000 /material na sklade potravin/.

V roku 2014 boli v dvoch pripadoch zistené nezrovnalosti oproti Knihe dodavatel’skych
faktar /KDF/ z r. 2014, a to:

EVC 136 — firma MOFRILA s.r.o0., faktlira zo diia 28.02.2014 je zaevidovana rozdielna suma
faktary,

EVC 205 — firma Frape catering s.r.0., faktura zo dna 01.03.2014 na sumu 151,20 € nie je
zaevidovana na sklade.

Dalej kontrolou dodavatel'skych faktir potravinového Giétu &.8423747006/5600 bolo zistené

nedolozenie uctovnych pripadov uctovnymi dokladmi — faktrami, ked” v KDF su faktiry
zapisané a podla vypisu z banky boli uhradené. Jedna sa o faktiry z roku 2015, a to :
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EVC 81 — firma ATC — JR s.r.0. zaevidovana faktira zo diia 04.02.2015 za potraviny na sumu
499,66 €, ktora bola diia 04.02.2015 uhradend — bez dodavatel'skej faktiry a prikazu na
uhradu.

EVC 618 — firma Méso-udeniny Achbergerova s.r.o., zaevidovana faktara zo dina 30.09.2015
za potraviny na sumu 476,52 €, ktord bola dina 09.10.2015 uhradend — bez dodéavatel'ske;j
faktary.

Kontrolou boli d’alej zistené pripady, ked’ ihrada fakturovanej sumy je realizovana na
iné Cislo ucétu ako je uvedené na faktire.

Na zdklade zdkonu 357/2015 § 20 ods. 4 e) pre podozrenie zo spachania trestného cinu a z
dovodu mozZnosti marenia vySetrovania v sprave pripady neuvddzam.

Poznamka :

Napriek spravne vystavenym a riaditelkou ZSsMS podpisanym Likvidaénych listou,
hromadné prikazy na uhradu faktar boli vystavené a podpisané uz so zmenenym c¢islom
bankového uctu prijemcu a opitovne podpisané riaditel’kou.

DalSie skuto¢nosti:

Dna 04.02.2015 bola faktura ¢.1401206847 v sume 499,96 €, EVC 666 z roku 2014, uhradena
na spravne ¢. uctu : 1637380957/0200, patriace dodavatel'skej firme ATC - JR, s.r.o. Puchov.
Uvedenym konanim doSlo k duplicitnej thrade faktiry. K uvedenej thrade je v dokladoch
Skoly dolozeny prikaz na thradu pre banku, ale chyba L.L..

Diia 21.07.2015 bola z potravinového uctu organizacie realizované tihrada faktr uvedenych
v roku 2015 pod EVC 123,140,136,124,180,185,147,169,160 v celkovej vyske 1.740,82 € na
bankovy ucet €. 6627015000/1111, uvedeny dodavatelom na dodacich faktarach, ¢im doslo
k duplicitnej thrade tychto faktar.

Dna 21.07.2015 bola z potravinového uctu organizécie realizovand, medzi inymi aj thrada
dodavatel’skej faktury €.670520491, vystavenej dodavatel'om vo vyske 145,42 €, potvrdenej
aj prijemkou €.296/2015 Skolskej jedalne, ale likvidacny list ¢.441 je vystaveny na sumu
1,145,42 € v ktorej vyske bola realizovana aj uhrada na bankovy ucet dodavatela
¢.6627015000/1111, ktory je uvedeny na dodavatel'skej fakture.

Uvedenym sposobom navySenia uhrady o 1.000,00 € bola realizovand duplicitnad uhrada
faktir uvedenych pod EVC 292,283,300,302 v celkovej vyske uhrady 1.013,74 € s tym, ze
firma Mabonex Slovakia s.r.o vedie vo¢i ZSsMS Riazanska pohladavku vo vyske 13,74,- € za
neuplne uhradené faktiry.

(1.013,74 € + 145,42 € = 1.159,16 € -13,74 € (pohl'adévka) = 1.145,42 €)

Na zaklade vySSie uvedenych zisteni kontrolovana organizacia nepostupovala
v sulade s ustanoveniami § 5, ods.3, Vyhlasky Ministerstva Skolstva a vedy SR
¢.121/1994 Z.z. o zriad’ovani, Cinnosti a prevadzke zariadeni Skolského stravovania
v zneni zmien a doplnkov /so siithlasom zriad’ovatel’a sa méZu v zariadeniach Skolského
stravovania na zaklade Ziadosti obce vynimoc¢ne stravovat’ aj iné osoby/.
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Kontrolovana organizacia nedodrzala postup pre zariadenia Skolského stravovania
pri obstaravani potravin do 40.000 € bez DPH - postup pri vykonavani
a zdokumentovani prieskumu trhu podPa Metodickej priru¢ky MSVVaS SR pre
obstaravanie potravin v dikcii zakona ¢.25/2006 Z.z. o verejnom obstarivani a o zmene
a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorSich predpisov ucinného od 01.07.2013
zariadeniami pre Skolské stravovanie.

Kontrolovana organizacia nedodrzala ustanovenia § 10, ods.2 a § 11, ods.2, zikona
o uctovnictve, podla ktorych sa ma uctovat’ priebezne a bez zbyto¢ného odkladu a § 12,
ods.4, podl'a ktorého v hlavnej knihe musia byt zatudtované vSetky wuctovné pripady,
o ktorych sa uctovalo v denniku.

K bodu 6/

Su¢astou ZSsMS Riazanska 75 je aj $kolsky klub deti /SKD/, ktory plni tlohy
v mimovyu&ovacom &ase. SKD riadi priamo riaditel’ka $koly. SKD zabezpecuje pre Ziakov
Skoly, plniacich si povinni Skolski dochadzku, vychovu a vzdeldvanie v case mimo
vyudovania. SKD nie je iba pokradovanim $kolského vzdeldvania a nie je chapany ani ako
socialna sluzba na strazenie deti. Skolsky poriadok $kolského klubu deti je zakladnou
organiza¢nou a pracovno-pravnou normou kontrolovanej organizacie. Je vypracovany na
zéklade zakona &.245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani /$kolsky zakon/, vyhlasky MS SR
¢.306/2009 Z.z. a d’alSich platnych predpisov.

V kontrolovanom obdobi SKD mal 3 oddelenia s 3 vychovavatelkami. Podet
navstevujucich deti bol 74. Kontrolou Skolského poriadku SKD organizacie, ktory je
zamerany na riadenie a organizaciu, prevadzku, zarad’ovanie Ziakov, vychovno-vzdelavaciu
¢innost’, dochadzku ziakov, starostlivost’ o zdravie a bezpecnost’ a urcuje prispevok na tthradu
za pobyt deti v SKD neboli zistené nedostatky. Praca vychovavatelov SKD vychadza
z pedagogicko-organiza¢nych pokynov pre Skoly a Skolské zariadenia a z planu Skoly.

Pedagogickd praca v SKD ma svoje $pecifika. Detom zabezpeduje priestor na
odpocinok a rekreaciu, zaujimavé vyuzitie volného casu, podmienky aby sa deti mohli
realizovat’ v ¢innostiach, ktoré ich zaujimajti, podmienky na kvalitnti pripravu na vyucovanie
a vytvara program ¢innosti tak, aby tvoril predovSetkym funkciu relaxacnu a socialnu, pricom
podporuje tvorivost’ deti.

SKD posobi v priestoroch tried, v ktorych sa podas dopoludiiajsich hodin vyuduje.
SKD ma k dispozicii telocvi¢iiu, ucebniu s interaktivnou tabulou, Skolski kniznicu, Skolsky
dvor s pieskoviskom a preliezadkami. Pri &innostiach v SKD deti vyuzivaju didaktické hry,
hracky a Sportové nécinie.

Pre naplnenie programu SKD boli organizaciou stanovené limity ¢erpania finanénych
prostriedkov z rozpoctu organizacie. Kontroln4 skupina za kontrolované roky 2014 a 2015
skontrolovala financovanie SKD podl'a Giétovnej osnovy. Uet 600 — bezné vydavky spolu
predstavuje v 1.2014 stav 40.044,00 € a pre r.2015 46.055,00 €. V podskupine 610 mzdy,
platy, sluzobné prijmy a vyrovnanie v r.2014 spolu 28.840,00 € a v r.2015 spolu 34.970,00 €,
¢o je navySenie oproti 1.2014 0 6.130,00 €. Na tarifné platy sa predpokladalo Cerpat’ finan¢né
prostriedky vo vyske 27.180,00 €, priplatky 1.100,00 € a odmeny 500,00 €. Tarifné platy v r.
2015 boli Cerpané vo vyske 28.622,87 €, ¢o je 99,2 %. Tvorba socialneho fondu vo vyske
340,00 €. Odvody v 1.2015, predpoklad - rozpoctu vo vyske 13.220,00 €, Cerpanie vo vyske
12.677,40 €. Cerpanie kapitdlovych vydavkov sa v rokoch 2014 - 2015 nepredpokladalo.
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Organizacia mala pre rok 2015 uréentt vySku dotacie vo vyske 320,00 € na jedno
dieta, ¢o pri pocte deti 74 predstavuje sumu 23.680,00 €. Vyska mesacného prispevku
rodi¢ov na &iastoéni Ghradu nakladov spojenych s ¢innostou SKD bola uréena vieobecnym
zaviznym nariadenim MC B-NM. Konkrétna vyska prispevku je uvedend v rozhodnuti
riaditel’ky Skoly na prislusny Skolsky rok. Pre rok 2014 bol mesacny prispevok na ¢iastocnu
uhradu nakladov urceny v Ciastke 15,00 € za jedno dieta. Pre rok 2015 bola mesacna
CiastoCna thrada stanovena tiez na 15 € za jedno diet’a.

Kontrolnd skupina preverila cerpanie poskytnutych finanénych prostriedkov.
Kontrolou neboli zistené nedostatky, ¢erpanie bolo v stilade s rozpodtom na &innost SKD
a plnenie danych uloh.

Kontrolou finanénych operécii, suvisiacich s ¢innostou SKD, a to kontrolou vydavkov
na nadkup vseobecného materidlu, t.j. kanceldrskych potrieb, materidlu na bezné opravy
a knihy neboli zistené nedostatky.

Na zéklade vyssSie uvedeného mozno konStatovat, ze riadenie a financovanie
prevadzky SKD a materidlne zabezpeéenie SKD je na postacujlicej tirovni.

Celkovy zaver:

Vykonanou kontrolou rozpoctovej organizicie Zakladna Skola s materskou
Skolou Riazanska boli zistené zavazné nedostatky suvisiace s poruSovanim ustanoveni
zakona ¢.431/2002 Z.z. o u¢tovnictve v zneni neskorsSich predpisov, ustanoveni zikona
¢.523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskorSich predpisov
ako i ustanovenia zikona ¢.152/1994 Z.z. o Socidlnom fonde v zneni neskorSich
predpisov a zikona ¢.211/2000 Z.z. o slobodnom pristupe k informaciam v zneni
neskorSich predpisov tak, ako je uvedené v predkladanej sprave. Organizacia
nedodrzala podmienky a postup pri hospodareni, ktoré jej ukladaju Zasady
hospodarenia a nakladania s majetkom Mestskej casti Bratislava-Nové Mesto
a s majetkom zverenym jej do spravy hlavnym mestom SR Bratislavou.

Kontrolna skupina preverila predloZzené uctovné doklady a konStatuje, Ze
uctovnictvo organizacie je vedené nespravne, nepresne, neuplne a nepreukazatel’ne.
PodPla § 7, ods.7, zakona ¢.431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni zmien a doplnkov je
organizacia povinna uctovat’ tak, aby uctovna zavierka poskytovala verny a pravdivy
obraz o skutocnostiach, ktoré si predmetom uctovnej jednotky. Kontrolnd skupina
d’alej konstatuje opakované porusenie zakona ¢.523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach
verejnej spravy v zneni zmien a doplnkov. Systém vykonavania financnej Kkontroly
v organizacii vykazuje zasadné prvky nefunk¢nosti v oblasti aplikacie zakona ¢.502/2001
Z.z. o financ¢nej kontrole a vnutornom audite v zneni neskorsSich predpisov (platny do
31.12.2015).

Podl'a § 30 ods.2 zédkona €.523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
v zneni zmien a doplnkov za hospodarenie s verejnymi prostriedkami zodpoveda Statutarny
orgdn subjektu verejnej spravy. Riaditel'ka Skoly zodpovedd okrem povinnosti v oblasti
vzdeldvania a vychovy i za dodrziavanie vSeobecne zavdznych pravnych predpisov
suvisiacich s predmetom cinnosti Skoly a Skolského zariadenia i1 za rozpocet, financovanie
a efektivne vyuZzivanie finanénych prostriedkov uréenych na zabezpefenie Cinnosti Skoly
alebo Skolského zariadenia a za riadne hospodarenie s majetkom v sprave alebo vo vlastnictve
Skoly alebo skolského zariadenia.
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Miestny kontrolor MC B-NM navrhuje Miestnemu zastupitelstvu mestskej &asti
Bratislava vykonat' v rozpoctovej organizacii Zakladna Skola s materskou Skolou
Riazanska 75 rekonStrukciu celého uctovnictva organizacie, pocnic rokom 2014 az do
obdobia konania rekonstrukcie, z dovodu d’alSicho bezproblémového fungovania organizacie,
hospodarenia organizacie v sulade s pravnymi predpismi, presnym vycislenim pohl'adavok
a zavidzkov organizacie a v neposlednom rade iz dovodu bezproblémového vykonavania si
zriad’ovatel'skej posobnosti mestskej casti Bratislava-Nové Mesto.

Z vykonanej kontroly = hospodarenia  rozpoctovej organizacie Zakladna Skola
s materskou Skolou Riazanska 75 bola spisand sprava, ktord bola prerokovana s riaditel’kou
kontrolovanej organizacie. Nakol'ko boli kontrolou zistené viaceré nedostatky zavaznejSieho
charakteru, je potrebné k predkladanej sprave prijat’ predloZzené uznesenie.

Uznesenie zo 14. zasadnutia MZ MC B-NM konaného diia 13. septembra 2016

14/08 Miestne zastupitel’stvo
A.berie na vedomie

Spravu Sprava z kontroly hospodérenia rozpoctovej organizacie Zakladna skola
s materskou Skolou, Riazanska 75, Bratislava

B.uklada

1. riaditel’ke Zakladnej Skoly s materskou Skolou Riazanska 75
zabezpelit' externou spolo¢nostou vykonanie kompletnej rekonstrukcie uctovnictva
Skoly s cielom zistenia skuto¢ného stavu pohl'adavok a zaviazkov organizacie

2. starostovi mestskej Casti
na zaklade zdokumentovanych zisteni porusenia zakonov v riadiacej c¢innosti

organizacie rieSit’ vzniknutd situdciu v riadeni Zakladnej $koly s materskou Skolou
Riazanska 75

- bez pripomienok Hlasovanie : za : 22

proti: 0
zdrzalisa: 1
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