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Navrh uznesenia

Presun rozpoctovych prostriedkov v ¢asti beznych vydavkov vo vyske 191 780,00 EUR.

FK EK/A | Zdroj | Prog. HS Néazov polozky Suma (EUR)
1020 | 612001 41 9.3 0018 | Opatrov. sluzba - Osobny priplatok - 20 000,00
1020 | 614 41 9.3 0018 | Opatrov. sluzba - Odmeny - 10 000,00
1020 | 642013 41 9.3 0018 | Opatrov. sluzba — Na odchodné -5000,00
1020 | 611 41 9.3 0018 | Opatrov. sluzba — Tarifny plat + 35 000,00
0111 | 625001 41 1.1.2 0010 | Sprava Uradu — Na nemoc. poistenie -1 500,00
0111 | 625002 41 1.1.2 0010 | Sprava Uradu — Na starobné poistenie -23 000,00
0111 | 625007 41 1.1.2 0010 | Sprava Uradu — Na poistenie do RF -2510,00
0111 | 642012 41 1.1.2 | 0010 | Sprava Uradu — Na odstupné + 2 510,00
0111 | 621 41 1.1.2 | 0010 | Sprava Uradu — Poistné do V$ZP - 20 000,00
0111 | 612001 41 1.1.2 0010 | Sprava Uradu — Osobny priplatok + 90 000,00
0111 | 625004 41 1.1.2 0010 | Sprava Uradu — Invalidné poistenie - 2 700,00
0111 | 621 41 1.1.2 | 0063 | Sprava Uradu — Poistné do V§ZP +1 500,00
0111 | 627027 41 1.1.2 | 0063 | Sprava Uradu — Odmeny zam. MPP + 23 000,00
0111 | 625002 41 1.1.2 0063 | Sprava Uradu — Starobné poistenie + 2 200,00
0111 | 625007 41 1.1.2 | 0063 | Sprava Uradu — Poistenie do RF + 500,00
0111 | 637026 41 111 0040 | Starosta a ¢lenovia MZ - Odmeny a prisp. - 20 000,00
0660 | 612001 41 6.3 0012 | Sprava bytov — Osobny priplatok - 10 000,00
0660 | 614 41 6.3 0012 | Sprava bytov — Odmeny - 10 000,00
0660 | 625002 41 6.3 0012 | Sprava bytov — Na starobné poistenie - 5000,00
0660 | 627 41 6.3 0012 | Sprava bytov — Prispevok do DDS +1 050,00
0660 | 614 41 6.3 0012 | Sprava bytov — Odmeny - 1 050,00
0911 | 612001 41 8.1 0022 | Detské jasle — Osobny priplatok - 10 000,00
0911 | 642013 41 8.1 0022 | Detske jasle — Na odchodné - 2 150,00
0911 | 611 41 8.1 0022 | Detské jasle — Tarifny plat + 7 000,00
0911 | 614 41 8.1 0022 | Detske jasle — Odmeny - 7 850,00
0911 | 627 41 8.1 0022 | Detské jasle — Prispevok do DDS + 850,00
0160 | 642013 41 1.5 0017 | Hlasenie pobytu ob¢anov — Na odchodné - 3221,00
0360 | 642013 41 3.2 0014 | Verejny poriadok — Na odchodné - 5 860,00
0360 | 611 41 3.2 0014 | Verejny poriadok — Tarifny plat + 8 000,00
0360 | 621 41 3.2 0014 | Verejny poriadok — Poistné do V§ZP +1 120,00
0360 | 623 41 3.2 0014 | Verejny poriadok — Poistné do ostatnych ZP -1120,00
0360 | 642013 41 3.2 0014 | Verejny poriadok — Na odchodné - 5860,00
0360 | 614 41 3.2 0014 | Verejny poriadok — Odmeny - 2 140,00
0443 | 611 41 4.2 0019 | Stavebny Urad — Tarifny plat - 3769,00
0443 | 623 41 4.2 0019 | Stavebny poriadok — Poistné do ostatnych ZP + 3 500,00
0443 | 621 41 4.2 0019 | Stavebny poriadok — Poistné do VSZP - 3 500,00
0443 | 627 41 4.2 0019 | Stavebny poriadok — Prispevok do DDS + 500,00
0443 | 625002 41 4.2 0019 | Stavebny poriadok — Starobné poistenie - 500,00
1020 | 614 41 9.1 0302 | DC Vajnorska - Odmeny + 150,00
1020 | 614 41 9.1 0303 | DC Sportova - Odmeny + 410,00
1020 | 614 41 9.1 0305 | DC Jeséniova - Odmeny + 480,00
1020 | 614 41 9.1 0306 | DC Nobelova - Odmeny + 910,00
1020 | 614 41 9.1 0308 | DC Stromova - Odmeny + 500,00
1020 | 614 41 9.1 0309 | DC Sibirska - Odmeny +1 500,00
1020 | 614 41 9.1 0314 | Socialna vydajia - Odmeny + 600,00
1020 | 611 41 9.1 0303 | DC Sportova — Tarifny plat - 2.000,00
1020 | 611 41 9.1 0305 | DC Jeséniova — Tarifny plat - 2.000,00
1020 | 611 41 9.1 0310 | DC Chemicka — Tarifny plat - 550,00




FK EK/A Zdroj | Prog HS Néazov polozky Suma (EUR)
0111 | 637004 41 1.1.2 | 0010 | VSeobecné sluzby - 3000,00
0111 | 651004 41 1.1.2 | 0010 | Uroky-leasing - 650,00
0111 | 633006 41 1.1.3 | 0120 | VSeobecny materidl - 2 850,00
0111 | 632004/1 41 1.1.3 | 0120 | Komunika¢na infrastruktdra + 6 500,00

FK EK/A Zdroj | Prog HS Néazov polozky Suma (EUR)
0111 | 634002 41 1.1.2 | 0010 | Servis, UdrZba, opravy, — motorové vozidla + 2 000,00
0111 | 635006/1 41 1.1.2 | 0010 | UdrZba budov, objektov alebo ich &asti + 2 000,00
0660 | 637004/2 41 6.3 0012 | Revizie strojov, pristrojov a zariadeni - 2 000,00
0660 | 637018 41 6.3 0012 | Vratenie prijmov z minulych rokov - 2 000,00




Dévodova spréava

Rozpocet mestskej ¢asti na rok 2020 bol schvaleny dna 4.2.2020 uznesenim miestneho zastupitel'stva ¢islo
13/04. V priebehu roka 2020 sa vyskytli situacie, ktoré bolo treba okamzite rieSit, preto boli
k zabezpeceniu takychto neplanovanych a nevyhnutnych vydavkov prijaté 4 zmeny rozpo¢tu schvélené
uzneseniami MZ MC B-NM:

zmena rozpodtu zo dia 5.3.2020 Uznesenie MZ MC &. 15/04,

zmena rozpodtu zo dia 19.5.2020 Uznesenie MZ MC ¢&. 16/12,
zmena rozpodtu zo dia 30.6.2020 Uznesenie MZ MC ¢&. 17/10,
zmena rozpodtu zo dia 23.9.2020 Uznesenie MZ MC ¢&. 18/07.
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Presun vo vyske 191 780,00 EUR v ¢asti beznych vydavkov savisi s presunom finanénych prostriedkov na
pokrytie mzdovych vydavkov do konca roka 2020. Presun nie je mozné urobit’ cez rozpoctové opatrenie,
nakolko bola p. starostovi pri schvalovani rozpoétu na rok 2020 zniZzend kompetencia pri schvalovani
rozpoctovych opatreni (Uznesenie MZ MC B-NM ¢&. 13/04 zo dia 4.2.2020, bod C, ¢&. 3: vykonavat’ presun
rozpoc¢tovanych vydavkov v rdmci jedného programu do vysky 20 000 EUR roc¢ne®).

Navysenie tarifného platu o 35 000,00 EUR v podprograme 9.3 Opatrovatel'ska sluzba:

MC B-NM je zapojena do projektu ,,Podpora opatrovatel'skej sluzby*. Pri priprave rozpoétu na rok 2020 sa
ratalo s pravidelnou refundéaciou vydavkov na predmetny projekt. Vyplacanie z dévodu prebiehajlcej
kontroly na riadiacom orgéane bolo docasne pozastavené. Do projektu je zapojenych 9 opatrovateliek
z celkoveho poctu 19 zamestnancov zaradenych na stredisko opatrovatel’skej sluzby.

Navysenie odmien zamestnancom mimopracovného pomeru o 23 000,00 EUR v prvku 1.1.2 Miestny Urad:
Toto navysenie je potrebné z dévodu, Ze pri priprave rozpoc¢tu na rok 2020 bol rozpocet v danej polozke
poddimenzovany a taktieZz nebolo mozné predpokladat’ urc¢ité skutocnosti. V roku 2020 sa zvysila
minimalna mzda av tom dosledku aj priplatky. TaktieZ mnohé ¢innosti na dohodu byvaju kratkodobé
a mnohé sa nedaju predvidat’ rok dopredu.

V roku 2020 evidujeme celkovy pocet pracovnikov na dohodu 24, ato predovsetkym v nasledovnych
oblastiach: participativny rozpocet, vyhotovenie danového priznania, pomocné prace pri volbach -
vydavanie hlasovacich poukazov, aktualizacia mapovych podkladov, Sportové a kultirne podujatia,
pripravné prace pre obstaravanie UPN-Z, ¢&lenstvo v porote sutaZe ,,Revitalizacia lokality SneZienka“,
grafické prace pri zhotovovani broZury, zastupovanie vratnika pocas PN, archivécia spisov Uzemného
planovania, vyhotovenie stenografickych zd&znamov, dokonéenie obstardvania odborne spésobilou osobou,
zastupovanie zamestnavatela v komisii pre dohl'ad nad plnenim Koncesnej zmluvy.

Starosta a ¢lenovia MZ:
PoniZenie v tejto poloZke je hlavne z dévodu pandémie COVID- 19 v dbsledku ktorej bolo uskuto¢nenych
menej sobasov a niektori poslanci sa v priebehu roka vzdali odmeny.

Spréava Uradu:
V priebehu mesiacov 1- 6/2020 bolo oddelenie bez vediceho, novy veduici nastupil od 1.7.2020.

Navysenie osobného priplatku o 90 000,00 EUR v prvku 1.1.2 Miestny Urad:

Pri priprave rozpoc¢tu na rok 2020 sa pocitalo s vyraznou zmenou organizacnej Struktury a nasledne so
zniZzovanim stavu zamestnancov vacSieho rozsahu. Tieto velke organizacné zmeny boli posunuté na neskor
z dévodu pandémie COVID- 19.



Spravu Uradu tvori 97 zamestnancov a spadaju pod i tieto oddelenia:
Odd. hospodarske a finan¢né,

Odd. socialnych sluZieb,

Odd. investicii a verejného obstaravania,
Odd. pravne,

Odd. Zivotného prostredia,

Odd. Skolstva,

Odd. kultury,

Odd. pre participaciu verejnosti,
Kancelaria starostu,

Kancelaria prednostu,

Utvar miestneho kontroldra,

Odd. organizacné.

Verejny poriadok:
Presun je potrebny z dévodu presunu zamestnanca na dlhodobo neobsadené pracovné miesto pred napoctom
do rozpoctu na rok 2020.

Denné centra a socialna vydajna:
Odmeny budu sluzit’ na vyplatenie 13. platu podl'a kolektivnej zmluvy.

Presun vo vyske 6 500,00 EUR v ¢asti beznych vydavkov suvisi s presunom finanénych prostriedkov na
pokrytie polozky Komunika¢nd infrastruktira v prvku 1.1.3 Sprava informacného systému z dévodu
nizkeho financného krytia. V poloZke si zahrnuté Ghrady za internet a obsadeny priestor na mailserveri od
spolo¢nosti Rainside, Swan, Webhouse.

Presun vo vySke 4 000,00 EUR v ¢asti beznych vydavkov suvisi s presunom finan¢nych prostriedkov vo
vyske 2 000,00 EUR na servis motorovych vozidiel. Cerpanie na tejto polozke bude v priebehu roka 2020
vySSie vzhl'adom na nepredpokladand nutnu opravu sluzobného motorového vozidla.

Dalsi presun vo vyske 2 000,00 EUR sa tyka navysenia polozky Udrzba budov, objektov alebo ich &asti.
Navysenie je potrebné na nevyhnutnd opravu vymennikovej stanice v AB Junacka (obehové cerpadlo,
expanzna nadrz, Gprava vody, filter, odkalovac).



